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A VÁROSI KÖNYVTÁR MUNKATERVE

VEZETŐI ÖSSZEFOGLALÓ 

Főbb törekvéseink 2019-ben is a gyermekek olvasóvá nevelése (könyvtári és iskolai programokkal), olvasóink megtartása, új olvasók bevonzása a könyvtárba, az aktív beiratkozottak számának növelése, az állomány megfelelő gondozása, átgondolt apasztása, a gyűjtemény színvonalas bővítése, feldolgozása, szolgáltatása, klubjaink működtetése, új tagok toborzása, a hagyományos és új rendezvények megtartása, a minőségbiztosítási feladatok végzése. Céljaink eléréséhez fontosnak tartjuk a személyes kapcsolattartást olvasóinkkal, látogatóinkkal, az igényeik folyamatos felmérését, hagyományos programjaink megújítását, újszerű rendezvények szervezését, jól bevált foglalkozásaink folytatását, a szoros kapcsolattartást oktatási intézményeinkkel, állandó megújulással könyvtárunkat vonzóvá tenni. 
A létszükségletté vált létszámbővítésre előre láthatólag sajnos ebben az évben sem lesz lehetőségünk. Ennek ellenére változatlanul igyekszünk az olvasói igényeket, a város lakosságának igényeit kielégíteni színvonalas szolgáltatásokkal, programokkal. Ha pályázati lehetőség adódik, tervezzük felnőtt olvasóterünk felújítását, korszerűsítését. 
 
SZERVEZETI KÉRDÉSEK:

	 
 
 
	2018. évi tény
	2019. évi terv

	Összlétszám (teljes munkaidőre átszámítva)
összlétszám (fő)
	1
	1

	Ebből vezető vagy magasabb vezető (teljes munkaidőre átszámítva)
	1
	1

	Könyvtári szakmai munkakörben foglalkoztatottak
	Könyvtáros szakképesítéssel
	összesen
	1
	1

	
	
	átszámítva teljes munkaidőre
	1
	1

	
	Középfokú szakk.
(kvtár asszisztens, adatrögzítő-OKJ)
	összesen
	0
	0

	
	
	átszámítva teljes munkaidőre
	0
	0

	
	Egyéb felsőfokú
	összesen 
	0
	0

	
	
	átszámítva teljes munkaidőre 
	0
	0

	Mindösszesen könyvtári szakmai munkakörben
	összesen
	1
	1

	
	átszámítva teljes munkaidőre 
	1
	1

	Egyéb alkalmazott
	Egyéb alkalmazott felsőfokú
	összesen 
	0
	0

	
	
	átszámítva teljes munkaidőre 
	0
	0

	
	Egyéb alkalmazott középfokú
	összesen 
	3
	1

	
	
	átszámítva teljes munkaidőre
	3
	1

	Mindösszesen egyéb alkalmazott
	összesen
	3
	1

	
	átszámítva teljes munkaidőre 
	3
	1

	Összes létszám (fő): 
	4
	2

	Közfoglalkoztatottak száma (fő) 
	3
	1



A kulturális közfoglalkoztatás megszűnésével egy fő önkormányzat által foglalkoztatott közcélú kolléga munkájára számíthatok 2019-ben. A személyi feltételek rendezésére ebben az évben nincs kilátás. Ez a drasztikus változás komoly nehézségek elé állítja könyvtárunkat. Logikus és kielégítő megoldás lenne, ha a mellettem évek óta közfoglalkoztatásban megbízhatóan, precízen, lelkiismeretesen dolgozó kolléga teljes közalkalmazotti állást kapna. 

SZAKMAI MŰKÖDÉS:

Nyitvatartás a (központi) könyvtárban

	
Mutatók
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Heti nyitvatartási órák száma (a központi könyvtárban) (óra) 
	25
	25
	-

	Hétvégi (szombat, vasárnap) nyitvatartás hetente összesen (óra) 
	0
	0
	-

	Heti 16 óra utáni nyitvatartás összesen (óra)
	8
	8
	-

	Nyári zárvatartási idő 
Munkanapok száma: 
	10
	10
	-

	Téli zárvatartási idő 
Munkanapok száma: 
	6
	5
	16

	Nyitvatartási napok egy átlagos héten
	4
	4
	-

	Nyitvatartási napok száma a tárgyévben:
	210
	200
	4



Hétvégi napon a nyitvatartás nem megoldható, mert az intézményben egy főállású könyvtáros dolgozik, és a könyvtár a Városi Művelődési Központtal egy épületben működik, így a könyvtár nyitvatartása portás jelenlétét is megköveteli. A közcélú foglalkoztatottak számának csökkenése és az elmaradt főállású létszámbővítés miatt a nyitvatartási időt továbbra sem tudjuk növelni. 

2019. évben tervezik-e a könyvtár nyitvatartásának módosítását: igen/nem (a megfelelő aláhúzandó)
Olvasói és dolgozói számítógépek (db)

	Olvasói számítógépek száma helyben használatra
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Katalógus (csak az IKR/OPAC érhető el)
	1
	1
	-

	Olvasói munkaállomás 
	9
	9
	-

	Dolgozói munkaállomás
	4
	4
	-

	Összesen
	13
	13
	-



2019. évi tervezett felújítások, beszerzések szöveges bemutatása számítógépek, reprográfiai eszközök, hangtechnika és egyéb IKT eszközök területén (mavimum 500 karakter)

2019-ben nem tervezünk felújítást, új eszköz beszerzését.
Internetszolgáltatás változásának adatai ( csak ha 2019. évben eltérő lesz a 2018. évhez képest)

Sávszélesség:
Sebesség:
Olvasói wifi szolgáltatás: van / lesz (a megfelelő aláhúzandó)

Az intézmény szakmai szervezeti egységei által végzett tevékenységek ismertetése

Gyűjtemény

Gyűjteményfejlesztés 

	
Mutatók
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Gyarapításra fordított összeg (bruttó ezer Ft) 
	1704
	1450
	14

	· ebből folyóirat (bruttó ezer Ft)
	162
	250
	54

	· ebből CD/DVD/elektronikus dokumentum (bruttó ezer Ft)
	6
	0
	100

	Gyermekkönyvtárba/részlegbe bekerült dokumentumok száma (db)
	217
	220
	1

	Helytörténeti gyűjteménybe bekerült dokumentumok száma (db )
	0
	0
	-

	Nemzetiségi gyűjteménybe bekerült dokumentumok száma (db)
	0
	0
	-

	Zenei gyűjteménybe bekerült dokumentumok száma (db)
	0
	0
	-

	A könyvtári állomány éves gyarapodása összesen (db)
	929
	900
	3

	A gyűjteményből apasztott dokumentumok száma 
	3055
	3000
	1



Könyvtárunk állománygyarapítása 2019-ben is tervszerűen, a gyűjtőköri szabályzatban előírtaknak megfelelően, valamint a könyvtárhasználók igényeinek figyelembe vételével történik. Legfőbb beszállító partnerünk továbbra is a Libri-Bookline Zrt.
Az állománygyarapítás forrásai:
· Költségvetés (Martfű Város Önkormányzata) – 900.000 Ft könyvbeszerzésre, 250.000 Ft folyóirat beszerzésre
· Érdekeltségnövelő támogatás
· Egyéb támogatások: Márai-program, NKA – folyóirat-támogatás
· Ajándékok
Bízunk benne, hogy 2019-ben hasonló mértékű érdekeltségnövelő támogatásban lesz részünk, mint az elmúlt években. Várjuk a Márai-program folytatását is, amelynek köszönhetően újabb értékes kiadványokkal gazdagodhat állományunk. Az NKA folyóirat-támogatása által az idén is gyarapszik tovább folyóirat-állományunk. 
Mivel gyűjteményünk évtizedek alatt jelentősen felduzzadt, a selejtezés nem kellő mértékben történt, az elmúlt években nagymértékű apasztásra volt szükség. Ezt a folyamatot kívánom folytatni 2019-ben, hasonló számú dokumentum selejtezését tervezem.

Gyűjteményfeltárás 

	
Mutatók
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	
változás %-ban előző évhez képest

	Épített elektronikus katalógusokban/adatbázisokban rögzített rekordok száma
	923
	900
	2

	Feldolgozás időtartama (egy dokumentum feldolgozásának átlagos időtartama percben kifejezve) 
	15
	15
	-

	Beérkező új dokumentumok olvasók számára történő hozzáférhetővé válásának időtartama napokban kifejezve (átlagosan)
	7
	10
	42

	A gyűjtemény elektronikus feldolgozottsága (az elektronikus katalógusban feltárt dokumentumok száma a gyűjtemény egészének %-ában)
	96
	97
	1



A 2019-ben állományba vett dokumentumok 100%-os elektronikus feldolgozását tervezzük. A könyvek rekordjainak többségét más adatbázisokból honosítjuk, kisebb százaléka pedig saját feldolgozást igényel majd.

A könyvtár által használt integrált könyvtári rendszer megnevezése: NetLib Sz21 (Szikla) IKR
Beszerzés éve: 2005
Az IKR folymatos frissítése biztosított lesz 2019-ben:  igen/nem

Állományvédelem

	Mutatók
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Tárgyévben fertőtlenítés, kötés, javítás, restaurálás, savtalanítás vagy egyéb aktív állományvédelmi intézkedésben részesült dokumentumok száma
	0
	0
	-

	Muzeális dokumentumok száma
	0
	0
	-

	Restaurált muzeális dokumentumok száma
	0
	0
	-

	Az állományvédelmi célból digitalizált és a konvertált dokumentumok száma
	0
	0
	-

	Biztonsági jellel ellátott dokumentumok száma
	0
	0
	-


Használati mutatók

Könyvtárhasználat 
	Könyvtárhasználat 
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Beiratkozott olvasók száma (fő)
	718
	750
	4

	A könyvtári látogatások száma (db)  
	8092
	8500
	5

	Ebből csoportok (db)
	51
	55
	7




Minden évben tervezzük beiratkozott olvasóink számának növelését. Mivel az EFOP-3.3.2. pályázat keretein belül sok foglalkozást tartunk iskolai, óvodai csoportoknak, ezért számítunk a látogatói szám és a csoportok számának növekedésére.
Dokumentumforgalom 
	Könyvtárhasználat 
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Kölcsönzött dokumentumok száma (db)
	8171
	8200
	0,3

	· Ebből kölcsönzött e-dokumentumok száma (db)
	0
	0
	-

	Helyben használt dokumentumok (db)
	8565
	8600
	0,4

	Könyvtárközi kölcsönzés - küldött dok. (db)
	4
	5
	25

	Könyvtárközi kölcsönzés - kapott dok. (db)
	28
	30
	7

	Irodalomkutatások, témafigyelések száma (db)
	0
	0
	-



A kölcsönzött és helyben használt dokumentumok számának növekedését minden évben reméljük. .A növekedés továbbra is azt jelezné, hogy munkák eredményes, értelme van, és hogy a könyvtárnak eredeti szerepében is ugyanúgy létjogosultsága van, mint évtizedekkel ezelőtt. 
A könyvtárközi kölcsönzések száma egy kisvárosban, nálunk a tapasztalatok szerint elsősorban az aktuálisan esti vagy levelező képzésben felsőfokú tanulmányokat folytató olvasóink számától függ. Úgy látjuk, ez a szolgáltatás nagy segítséget jelent az ő számukra.

Online és elektronikus szolgáltatások 

Elektronikus szolgáltatások

A távolról elérhető és helyben igénybe vehető szolgáltatások fejlesztése. Amennyiben fejlesztése tervezett a tárgyévben, kérjük 1-est írjon, ha nem, akkor 0-át. 

	Szolgáltatás
	2019-ben tervezett (I=1/N=0)
	A fejlesztés részletes leírása

	Honlap
	0
	

	OPAC
	0
	

	Adatbázisok /hazai vagy külföldi adatbázis/
	0
	

	Referensz szolgáltatás
	0
	

	Közösségi oldalak 
	0
	

	Hírlevél
	0
	

	RSS
	0
	




Építenek-e saját adatbázist a könyvtárban (pl. helytörténeti): 
Igen/nem:

	
Online szolgáltatások 
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Távhasználatok száma
	7829
	7900
	0,9

	A könyvtár honlapja (teljes webhely) mely nyelveken érhető el a magyaron kívül 
	0
	0
	-

	A könyvtári honlap tartalomfrissítéseinek gyakorisága (alkalom/hónap átlagosan)
	4
	4
	-

	A könyvtári honlap tartalomfrissítésének száma összesen
	48
	48
	-

	A könyvtárban használható adatbázisok száma
	1
	1
	-

	A Web 2.0 interaktív könyvtári szolgáltatások száma (db)
	1
	1
	-

	A Web 2.0 interaktív könyvtári szolgáltatásokat igénybe vevő használók száma (fő)
	562
	600
	6

	A könyvtári OPAC használatának gyakorisága (használat/év) (kattintás az OPAC-ra)
	12
	20
	66

	Tárgyévben a könyvtár által nyílt hozzáférésű publikációként elérhetővé tett dokumentumok száma (db)
	0
	0
	-



Az elmúlt évben egy teljesen új, korszerűbb honlap beindítására került sor. Kezelője összevont intézményünk közművelődési területén egy pályázat keretein belül dolgozó kolléganő. 2019-ben folyamatos tartalomfrissítést tervezünk olvasóink tájékoztatására. Fb-oldalunkat továbbra is elsősorban a személyes kapcsolattartás eszközeként, a folyamatos virtuális jelenlétért használjuk. Legtöbb látogatónkat itt tudjuk informálni, programjainkra meghívni. Rendszeresen működő foglalkozásainkhoz csoportokat alakítunk ki Fb-oldalunkon, így is biztosítva a személyes megszólítást. 

Digitalizálás 

	
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Digitalizált dokumentumok száma 
	0
	0
	-


Képzések, könyvtári programok, kiállítások

Összesítő táblázat
	
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Az összes könyvtári képzés, program száma
	157
	150
	4

	A könyvtári programokon, képzéseken résztvevők száma összesen
	3092
	3000
	2

	A könyvtári képzéseket, tevékenységeket támogató helyi kiadványok száma
	2
	2
	-



Téma szerint
	
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	A könyvtár által szervezett olvasási kompetenciafejlesztést, szövegértés fejlesztését támogató nem formális képzések és programok száma 
	16
	20
	25

	A könyvtár által szervezett olvasási kompetenciafejlesztést, szövegértés fejlesztését támogató nem formális képzéseken és programokon résztvevők száma
	323
	400
	23

	A könyvtár által szervezett digitális kompetenciafejlesztési, információkeresési ismereteket nyújtó nem formális képzések és programok száma 
	30
	10
	66

	A könyvtár által szervezett digitális kompetenciafejlesztési, információkeresési ismereteket nyújtó nem formális képzéseken és programokon résztvevők száma
	405
	130
	67

	A könyvtár által szervezett engedélyezett, akkreditált képzések, továbbképzések száma
	0
	0
	-

	A könyvtár által szervezett engedélyezett, akkreditált képzéseken, továbbképzéseken résztvevők száma
	0
	0
	-

	A könyvtár által szervezett könyvtárhasználati foglalkozások száma 
	8
	8
	-

	A könyvtár által szervezett könyvtárhasználati foglalkozásokon résztvevők száma
	166
	160
	5

	A könyvtárban a tárgyévben szervezett helyi közösségi programok, rendezvények száma összesen 
	36
	38
	5

	A könyvtárban a tárgyévben szervezett helyi közösségi programok, rendezvényeken
résztvevők száma
	612
	650
	6

	A könyvtárban szervezett időszaki kiállítások száma 
	0
	0
	-

	A könyvtárban szervezett időszaki kiállítások látogatóinak száma
	0
	0
	-

	Egyéb témájú programok, képzések száma
	67
	70
	4

	Egyéb témájú programon, képzésen résztvevők száma
	1586
	1600
	0,8

	Az összes könyvtári képzés, program száma
	157
	146
	7



Célcsoport szerint

*Minden célcsoport csak egyszer számolható a rendezvény fő célja szerint.
	
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	A könyvtár által szervezett hátrányos helyzetűeket célzó, a társadalmi együttélést erősítő, diszkrimináció-ellenes, szemléletformáló, toleranciára nevelő és multikulturális képzések, programok száma
	0
	0
	-

	A könyvtár által szervezett hátrányos helyzetűeket célzó, a társadalmi együttélést erősítő, diszkrimináció-ellenes, szemléletformáló, toleranciára nevelő és multikulturális képzéseken, programokon résztvevők száma
	0
	0
	-

	A könyvtár által szervezett nemzetiségi közösségi identitást erősítő programok száma
	0
	0
	-

	A könyvtár által szervezett nemzetiségi közösségi identitást erősítő programokon résztvevők száma
	0
	0
	-

	A könyvtár által szervezett fogyatékossággal élők könyvtárhasználatát segítő képzések, programok száma
	2
	2
	-

	A könyvtár által szervezett fogyatékossággal élők könyvtárhasználatát segítő képzéseken, programokon résztvevők száma
	50
	50
	-

	A könyvtár által a nyugdíjas korosztály számára szervezett programok, képzések száma 
	3
	7
	133

	A könyvtár által a nyugdíjas korosztály számára szervezett programokon, képzéseken résztvevők száma
	44
	50
	13

	Tárgyévben a családok számára meghirdetett rendezvények száma 
	43
	45
	4

	Tárgyévben a családok számára meghirdetett rendezvényeken résztvevők száma
	903
	800
	11

	Egyéb célcsoportnak szánt képzések száma
	109
	95
	12

	Egyéb célcsoportnak szánt képzésen résztvevők száma
	2145
	1800
	16

	Az összes könyvtári képzés, program száma
	157
	146
	5




Városunk lakosságszámához viszonyítva sok programot szervezünk, ezt tervezzük 2019-re is. Legfontosabb, kiemelkedő számban programjainkon megjelenő célcsoportjaink 2019-ben is a 0-10 éves és a nyugdíjas korosztály. Bizonyos csoportokat programjaink nem céloznak meg, mert Martfű az országos átlaghoz képest szerencsés helyzetű település, ami a hátrányos helyzetű lakosok számát illeti, és városunkban nem él nemzetiségi közösség. 

Szolgáltatások nemzetiségek és fogyatékkal élők számára

Nemzetiségek számára biztosított dokumentumok, szolgáltatások

A településen élő nemzetiségek KSH adatok alapján (nemzetiség/fő), a település lakosságához viszonyított aránya …………..(%) 

	Dokumentumok a nemzetiségek számára
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Könyvek
	
	
	

	Folyóiratok (címek száma)
	
	
	

	Elektronikus dokumentumok
	
	
	

	Összesen
	
	
	




Nemzetiségi könyvtári ellátás (szöveges ismertető, tendenciák bemutatása - max. 1000 karakter)

Szolgáltatások fogyatékkal élők számára 
	Szolgáltatások száma
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Fogyatékossággal élők könyvtárhasználatát segítő IKT eszközök száma
	1
	1
	-

	Fogyatékossággal élők számára akadálymentes szolgáltatások száma
	6
	6
	-




Az épület akadálymentes (lépcsőlift), jelzett parkolóval rendelkezik, az ajtók belmérete és a folyosók szélessége megfelelő, van mozgássérültek számára kialakított mosdó, segítőkutya bejöhet az épületbe, Braille-feliratok segítik a gyengénlátókat. A könyvtárban egy olyan gép áll a látogatók rendelkezésére, amelynek billentyűzete a gyengénlátók számára módosított. 

FEJLESZTÉSEK

Épület állapota (kérjük kiválasztani):
Legutóbbi részleges vagy teljes felújítás éve: 2017

1) Használhatatlan (a könyvtár ideiglenes helyen működik, mert az eredeti épület nem használható).
2) Dohos, nedves, omladozó vakolat, huzatos nyílászárók, elégtelen fűtés, elégtelen szellőzés, sötét terek (ezen jellemzők közül bármelyik megléte esetén, pl. az épület 30%-ban).
3) Tíz évnél régebbi festés, korszerűtlen világítás, gazdaságtalan fűtés (ezen jellemzők közül bármelyik megléte esetén, pl. az épület 30%-ban).
4) Viszonylag karbantartott, de esztétikailag kifogásolható.
5) Felújított, esztétikusan berendezett.
6) A modern könyvtárépítészeti trendeknek megfelelő terek
7) Egyéb: …………………………………………………………………………………………
 
2019-ben fejlesztést, felújítási munkálatokat csak abban az esetben tervezünk, ha erre pályázati lehetőség adódik. Célunk a felnőtt részleg modernizálása, felújítása, oktatási terek kialakítása.

2. Legutóbbi részleges vagy teljes fejújítás éve: 2017

Használhatatlan
Nem esztétikus, régi (20 évnél régebbi bútorok) – felnőtt részleg
Még használható (15 évnél régebbi bútorok)
Újszerű (10 évnél régebbi bútorok)
Korszerű (5 évnél régebbi bútorok)
Új (0-5 év közötti beszerzésű bútorok) - gyermekkönyvtár
Egyéb:…………………………………………………………………………………………

2019-ben a bútorzat fejlesztését csak abban az esetben tervezzük, ha erre pályázati lehetőség adódik. Célunk a felnőtt részlegben a teljes bútorzat cseréje.

3. Tervezett jelentősebb eszközbeszerzések

	Megnevezés
	darab
	ezer forint
	megjegyzés

	Gépjármű
	0
	
	

	ebből személygépkocsi
	0
	
	

	Számítógép
	0
	
	

	ebből olvasói
	0
	
	

	ebből szerver
	0
	
	

	Fénymásoló
	0
	
	

	Szkenner
	0
	
	

	Storage, egyéb adattároló (kapacitását a megjegyzésbe kérjük megadni Tb-ban)
	0
	
	

	IKR fejlesztés
	0
	
	

	egyéb:………..
	0
	
	

	Eszközbeszerzésre fordított összeg összesen 
	0
	
	


	
Pályázatok, projektek

	Hazai pályázatok megnevezése
	Pályázott összeg (ezer Ft)
	Elnyert összeg
(ezer Ft)
	Támogató
	Kezdete
	Befejezése

	Érdekeltségnövelő pályázat
	
	
	EMMI
	
	

	
	
	
	
	
	



	Európai Uniós pályázatok megnevezése
	Pályázott összeg
(ezer Ft)
	Elnyert összeg
(ezer Ft)
	Támogató
	Kezdete
	Befejezése

	GINOP-3.3.1-16
	informatikai eszközök
	informatikai eszközök
	Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
	2018
	2020

	
	
	
	
	
	



	Egyéb, nem hazai forrásokra épülő pályázatok megnevezése
	Pályázott összeg
(ezer Ft)
	Elnyert összeg
(ezer Ft)
	Támogató
	Kezdete
	Befejezése 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Az Érdekeltségnövelő pályázaton nyert jelentős összeg nagyban hozzájárulhat ahhoz, hogy 2019-ben is nagymértékben gyarapodjon állományunkat. 
A GINOP-3.3.1 Digitális Jólét Program Pontok Fejlesztése elnevezésű pályázat keretében informatikai eszközöket kaptunk használatra. Ez a pályázat előírta egy mentor jelenlétét (közfoglalkoztatott kollégám vállalta a képzést). A pályázat teljesítése 2019-ben is sok plusz feladattal jár, nagy terhet jelent a mentor kolléga számára, aki ezt a fontos, jelentős munkát alapfeladatai mellett a megalázóan kevés közcélú bérért végzi. 

	
MENEDZSMENT, MINŐSÉGIRÁNYÍTÁS, KOMMUNIKÁCIÓ

A tervezett menedzsment és minőségirányítási tevékenységek 2019-ben, a tárgyévi könyvtár kommunikációs célok bemutatása 

	
Kommunikáció
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Kommunikációs költségek (ezer Ft)
	0
	0
	-

	TV megjelenések száma (fizetett hirdetések nélkül)
	14
	14
	-

	Rádió megjelenések száma (fizetett hirdetések nélkül)
	0
	0
	-

	Írott sajtó megjelenések száma (fizetett hirdetések nélkül)
	14
	14
	-

	Online hírek száma
	78
	80
	2

	Közösségi médiában megjelenő hírek száma
	122
	130
	6

	Hírlevelek száma
	0
	0
	-

	Fizetett hirdetések száma (médiumtól függetlenül, becsült érték, ezer Ft)
	0
	0
	-

	Egyéb:….
	0
	0
	-



A Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár összevont intézmény, a közművelődési terület mellett működik a Városi Könyvtár, a Martfűi Hely- és Ipartörténeti Gyűjtemény, a Martfű Mozi és a Martfű Média. A média csoport jelenléte lehetővé teszi, hogy a könyvtári információk, hírek rendszeresen megjelenjenek a helyi írott és elektronikus sajtóban. Cikkeink, híreink olvashatók a havi megjelenésű Martfű Közéleti Magazinban, az intézmény és a város honlapján, eseményeinkről szóló videós, fényképes összefoglalók pedig online televíziónk oldalán. Ezen kívül az intézmény havi programajánló plakátján is megjelennek rendezvényeink. Az egyes programokra plakátokat, szórólapokat, személyre szóló meghívókat is készítünk, továbbá hirdetünk Fb-oldalunkon is. 

Partnerség, együttműködések

Közösségi szolgálat/önkéntesség
	
Közösségi szolgálat/önkéntesség
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Az iskolai közösségi szolgálatot a könyvtárban teljesítők száma
	10
	10
	-

	Az iskolai közösségi szolgálat fogadására a köznevelési intézményekkel kötött megállapodások száma
	13
	13
	-

	A könyvtárban dolgozó önkéntesek száma 
	0
	0
	-



Partnerség
	A könyvtárral írásos együttműködést kötő partnerek száma
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	Civil szervezetek
	0
	0
	-

	Határon túli könyvtárak
	0
	0
	-

	Vállalkozók
	0
	0
	-

	Oktatási intézmények
	3
	3
	-

	Egyéb
	0
	0
	-

	Összesen
	3
	3
	-



Használói elégedettség mérés
	Használói igény- és elégedettség mérések
	2018. évi tény
	2019. évi terv
	változás %-ban előző évhez képest

	A használói igény- és elégedettség-mérések száma
	0
	1
	-

	A használói igény- és elégedettség-mérések során a válaszadó használók száma
	0
	300
	-



Tervezett innovatív megoldások, újítások: (a sorok száma bővíthető)
	Megnevezés
	Leírás, ismertető

	Papírszínház
	foglalkozás óvodásoknak és kisiskolásoknak papírszínház-mesével, drámajátékkal, kézműves tevékenységgel különböző témákban

	Kézműves-mese
	saját készítésű papírszínház-mese segítségével a helyi Kézműves Ház és a hagyományos kézműves tevékenységek megismertetése a gyerekekkel



A papírszínház régi felfedezésünk. Ennek az eszköznek a bevonásával több éve szervezünk mese-foglalkozásokat óvodás, kisiskolás csoportok számára. 2019-ben szeretnénk újabb mesékkel komplex foglalkozásokat tartani, és egy saját mesével a helyi Kézművese Házat és hagyományos kézműves tevékenységeket bemutatni a gyerekeknek.

GAZDÁLKODÁSSAL KAPCSOLATOS FŐBB ADATOK 

Bevételi és kiadási előirányzatok alakulása: 

	
	Pénzügyi adatok (ezer Ft-ra kerekítve) 
	2018. évi tény
	
2019. évi terv
	eltérés %-ban az előző évhez képest

	Bevétel
	Az intézmény működési bevétele
	207
	200
	3

	
	Ebből a könyvtár szolgáltatásaihoz köthető bevétel (nem fenntartótól származó bevételek)
	207
	200
	3

	
	– ebből a késedelmi díjbevétel 
	38
	35
	7

	
	– ebből beiratkozási díjbevétel 
	169
	165
	2

	
	Támogatás, kiegészítés és átvett pénzeszköz
	7296
	7265
	

	
	– ebből fenntartói támogatás
	6765
	6765
	-

	
	– ebből felhasznált maradvány
	0
	0
	-

	
	– ebből pályázati támogatás
	531
	500
	-

	
	– a pályázati támogatásból EU-támogatás
	0
	0
	-

	
	Egyéb bevétel összesen 
	0
	0
	-

	
	Bevétel összesen 
	7503
	7465
	0,5

	Kiadás
	Személyi juttatás
	2832
	2832
	-

	
	Munkaadókat terhelő összes járulék
	627
	627
	-

	
	Dologi kiadás    
	2377
	2346
	1

	
	Egyéb kiadás
	1667
	1660
	0,4

	
	Kiadás összesen 
	7503
	7465
	0,5




A Martfűi Hely- és Ipartörténeti Gyűjtemény 
2019. évi munkaterve



Muzeológia, nyilvántartás, állományvédelem

	FELADAT
	HATÁRIDŐ
	KÖLTSÉG

	Raktárrendezés: megelőző műtárgyvédelem szempontjai szerint. Régi csomagolók, tárolók lecserélése savmentes anyagokra, sérülés megakadályozása, folyamatos ellenőrzés, műtárgyak legideálisabb helyének megtalálása
	Folyamatos
	Salgó polcrendszer és savmentes csomagolóanyagok vásárlása
pályázat??

	Digitalizálás: sörgyár történetével kapcsolatos fényképanyag szkennelésének folytatása, ipartörténeti dokumentumok digitalizálása
	Folyamatos
	

	Állományvédelem: cipőgyűjtemény második részének restaurálása
	
	NKA pályázatból (amennyiben lesz)

	Gyűjteménygyarapítás: 
· a helytörténeti szakághoz kapcsolódóan, a Kövér Miklós (színháztörténeti) anyag gyűjtésének, feldolgozásának elindítása,
· város közigazgatási határain belül működő iparágak történeti, és a helytörténeti (elsősorban építészettörténet és iskolatörténet) anyagok gyűjtésének elindítása, folytatása. 
	2019. második félév

Folyamatos

	Színháztörténeti Múzeumban kutatómunka


Elsősorban ajándékozás során


	Kiállításrendezés: 
· állandó kiállítás 4. termében a sörgyár-történeti anyag rendezése
	
	Tárlók készítése

	· időszaki kiállítások esetén a Művelődési Központ kiállítási terve szerint
	 
	kiállítási kellékek, eszközök vásárlása: képkeret, képakasztó
posztamensek festése, fal javítása



Közönségszolgálat (önkéntesség, rendezvények, hálózatépítés)
	FELADAT
	HATÁRIDŐ
	KÖLTSÉG

	Kultúrházak éjjel-nappal
(a Gyűjtemény kapcsolódik a programhoz)
Irányelv: a Gyűjtemény népszerűsítése: tárlatvezetés, Martfű a 22. században rajzpályázat eredményhirdetése
	2019. február 15-17. 
	Rajzpályázat díjazása: JNSZ Megyei Építészkamara felajánlása

	Múzeumok Éjszakája
veterán autó találkozó, sport programok, íjászat, lövészet, futóverseny, légópince, Marót Viki és a Nova Kultúrzenekar
 
	2019. június 22.
	EFOP 1.5.2. támogatásával

	Kulturális Örökség Napja

Irányelvek: a martfűi épített örökség bemutatása, értékekre való figyelem! 
	2019. szeptember 21-22.
	

	Múzeumok Őszi Fesztiválja

szakmai és családi rendezvények, helytörténeti barangolás
	2019. szeptember - november
	Központi költségvetés – pályázati forrásból

	Múzeumi konferencia: előadók: Molnár Ernő, Kovács Péter papírrestaurátor…
	2019. november
	MÖF keretein belül?




Múzeumpedagógia
	FELADAT
	HATÁRIDŐ
	                        KÖLTSÉG

	Múzeumpedagógiai stratégia fejlesztése, átdolgozása
és múzeumpedagógiai programterv összeállítása, kiajánlása az oktatási-nevelési intézményeknek. 

Irányelvek: 
·  korcsoportok szerinti bontás
· foglalkozások megújítása
· eszközök beszerzése
· tematika bővítése
	Folyamatos
	





EFOP 3.3.2. pályázatból


	Kézműves foglalkozások, játszóházak – Népi játszóház vezetői képzésen tanultak szerint
· nemezelés,
· mézeskalács készítés
· fafaragás
· szövés
· fazekasság
· vessző – és szalmafonás
· bőrművesség stb.
	2019. 1. félév


2019. 2. félév
	


Csoóri Sándor Alap támogatásával


önerőből, alapanyag a Csoóri Pályázatból

	Helytörténeti vetélkedő: Martfű 30

Irányelvek: többfordulós vetélkedő hirdetése, előkészítése, totók kidolgozása, lebonyolítás
	2019. 1. félév 
	

	Farsangi foglalkozások
	2019. február 5-18.
	
EFOP 3.3.2. pályázati támogatásból

	Húsvéti hagyományok
	2019. április 8-19.
	
EFOP 3.3.2. pályázati támogatásból

	Őszi szokások
	2019. október 7-14.
	
EFOP 3.3.2. pályázati támogatásból

	Adventi kézműves foglalkozások
	2019. december 2-14.
	
EFOP 3.3.2. pályázati támogatásból

	A Martfűi Kézműves Ház Hétvégéje a Martfűi Kézműves Ház és a Martfűi Hely- és Ipartörténeti Gyűjtemény szervezésében
	2019. március 30.
	
Csoóri Sándor Alap támogatásával

	Népi Kézműves Alkotóházak és Műhelygalériák VI. Országos Hétvégéje a Martfűi Kézműves Ház és a Martfűi Hely- és Ipartörténeti Gyűjtemény szervezésében. Vendégünk a Tiszaföldvári Kossuth Lajos Általános Iskola
	2019. április 6.
	
Csoóri Sándor Alap támogatásával

	Kézműves Tábor a Martfűi Kézműves Ház és a Martfűi Hely- és Ipartörténeti Gyűjtemény szervezésében
	2019. július 1-5.
	
Csoóri Sándor Alap támogatásával

	Nyári tábor a Városi Könyvtár és a Martfűi Hely- és Ipartörténeti Gyűjtemény szervezésében
	2019. július 8-12.
	
EFOP 3.3.2. pályázati támogatásból



Kommunikáció és marketing

	FELADAT
	HATÁRIDŐ
	KÖLTSÉG

	Web2-es felületeken való jelenlét (FB – Darida Andrea segítségével, a Művelődési Központ közösségi oldalán)
	folyamatos
	

	Adatok integrálása a Művelődési Központ honlapjára 
	folyamatos 
	






   KÖZMŰVELŐDÉSI MUNKATERV

A Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár küldetése és szakmai feladatai

A Művelődési Központ és Könyvtár legfőbb küldetése a városunkban és a térségben élők számára az elérhető színvonalas kulturális és közművelődési szolgáltatások biztosítása.
 Az intézmény fennállása óta folyamatos bázisa a művelődni vágyó öntevékeny közösségeknek valamint a művészetekre fogékony polgároknak. Elsődleges célunk napjainkban is az, hogy minden korosztály találjon számára olyan programot, amelyre szívesen látogat el, ami értéket közvetít számára.
A Művelődési Központ és Könyvtár – mint komplex közművelődési intézmény – elsődleges feladata a magyar kultúra értékeinek bemutatása valamint azok közvetítése a helyi lakosság felé. Szerepet kell vállalnia a hagyományok ápolásában, megőrzésében, átadásában valamint a sajátos helyi kultúra gazdagításában. Szakmai munkánk fontos része a valódi közösségfejlesztés, a helyi identitástudat kialakítása is.
Intézményünk jelenlegi és jövőbeni szakmai munkáját jelentősen meghatározza az a jogszabályi háttér változás mely 2017-ben történt.
Módosításra került az 1997. évi muzeális intézményekről, nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló törvény (1997/CXL.), majd megjelent a 2018 (VII.9.)EMMI rendelet a törvény végrehajtásáról. Így egységes szerkezetben szabályozva lett a közművelődési és közgyűjteményi feladatellátás.
Jelen szakmai anyagban összegezzük a 2019.év tervezett intézményi feladatellátását, a szakmai munka elemeinek fő hangsúlyait, melyet a helyi igényeknek megfelelően, a kor kihívásaihoz, a tervezett jövő eléréséhez és természetesen szakmai kereteinkhez igazítottunk.
Az intézmény egész évi stabil működését és a közművelődési feladatellátást Martfű Város Önkormányzata által jóváhagyott költségvetés biztosítja.
Tárgyi feltételek:
Intézményünk nagy volumenű rekonstrukciója 2018 októberében befejeződött, így a 2019-es évben stabil, külsőleg felújított, korszerű intézményben végezhetjük feladatellátásunkat.
A lakosságnak tetszik a megújult épület, szívesen látogatnak el rendezvényeinkre. Ebben az évben a költségvetésnek megfelelően az alábbi fejlesztéseket és beruházásokat szeretnénk végrehajtani:
· az épület teraszának /kapuk kialakítása, rámpa korlát/ és parkrendszerének további fejlesztése
· zongora javítás
· új kamera és számítógépek beszerzése a média munkához
· TV stúdió felújítása
· kiállítási eszközök fejlesztése
· női énekkar részére új fellépő ruha készítése
· mozivászon fa tartókeretének és kerekeinek felújítása
A felsorolás a főbb elemeket tartalmazza.
Személyi feltételek:
Intézményünk továbbra is 12 főállású dolgozóval és közcélú munkatársakkal látja el feladatát. A jelenlegi lehetőségeket figyelembe véve, 4 fővel csökkent a közcélú állományi létszámunk, mely főleg a technikai területen nehezíti a munkát.
Bízunk abban, hogy ezekkel a gazdasági, személyi és tárgyi feltételekkel és jó munkaszervezéssel biztonságosan el tudjuk látni feladatainkat. Ehhez folyamatosan növelnünk kell szervezettségünket és tudatosan fel kell készíteni a kollégákat a rugalmas helyettesítésre, feladat átcsoportosításra.

A fent említett törvényváltozás számos feladatot indukál a 2019-es évben. A jogszabályi változásoknak megfelelően szükségessé válik a helyi közművelődési rendelet és az intézmény alapító okiratának, szabályzatainak módosítása. Ezt a fenntartóval közösen szeretnénk elvégezni az év első felében.
A törvény rögzíti, hogy a közművelődéshez való jog gyakorlása közérdek, a közművelődési tevékenységek támogatása közcél. A törvény kimondja, hogy a települési önkormányzat kötelező feladata a helyi közművelődési tevékenység támogatása. Ezt a feladatát a települési önkormányzat a közművelődési alapszolgáltatások megszervezésével, a meghatározott pénzügyi támogatás (80§), biztosításával, valamint a helyi lakossági képviseletének biztosítása révén (82-83§) látja el.
A törvényben meghatározott közművelődési alapszolgáltatások a következők:
       a) művelődő közösségek létrejöttének segítése, működésük támogatása, fejlődésük segítése, közművelődési tevékenységek és a művelődő közösségek számára helyszín biztosítása,
      b) a közösségi és társadalmi részvétel fejlesztése,
      c) az egész életre kiterjedő tanulás feltételeinek biztosítása,
      d) a hagyományos közösségi kulturális értékek átörökítése, feltételeinek biztosítása,
       e) az amatőr alkotó- és előadó-művészeti tevékenység feltételeinek biztosítása,
       f) a tehetséggondozás és - fejlesztés feltételeinek biztosítása, valamint
       g) a kulturális alapú gazdaságfejlesztés.

2019. év fő szakmai feladatai lesznek:
- az Önkormányzat Közművelődési rendeletének felülvizsgálata
- az intézményi Alapító Okirat átdolgozása
- az intézmény Szervezeti és Működési Szabályzatának átdolgozása

SZAKMAI MUNKATERV
Szakmai munkatervünk kialakítását az alábbi főbb célok határozzák meg:
1. A martfűi lakosság életminőségének javítása a közművelődés eszközrendszerén keresztül, kulturális tevékenységekben való részvételük segítése.
2. A magyar kultúra hagyományos értékeinek bemutatása, megismertetése a fiatalabb generációkkal, hagyományápolás, az ünnepi kultúra kialakítása, fejlesztése.
3. Az egész életen át tartó tanulás lehetőségének biztosítása.
4. Az amatőr alkotó, művelődő közösségek tevékenységének támogatása, számukra bemutatkozási lehetőség biztosítása.
5. Kulturális kapcsolatépítés, a lehetséges kulturális partnerek felkutatása
6. Információs tevékenység fejlesztése, információáramlás segítése.
Intézményünk 2019 évre a törvénynek megfelelően szolgáltatási tervet készít. A rendezvényekről készült szolgáltatási terv a munkatervünk mellékletét képezi, míg a rendszeres művelődési formákra vonatkozó szolgáltatási tervet a munkaterv /30-32 oldal/ tartalmazza, melyből jól látszik a főbb célok gyakorlati megvalósulásának rendszere.

KIÁLLÍTÁSOK
Rendszeresen várják látogatóinkat képző- és iparművészeti kiállítások, melyeken hivatásos és amatőr alkotóknak, alkotóköröknek adunk bemutatkozási lehetőséget. Az intézményben három kiállítóhely áll rendelkezésre: emeleti galéria, emeleti kiállító terem, földszinti galéria. A kiállítási terv elkészítésekor nagy figyelmet kell fordítanunk arra, hogy a művészetek iránt érdeklődő közönség igényét minél magasabb színvonalon elégítsük ki. Feladatunk a képzőművészet terén a fiatal tehetségek bemutatkozási lehetőségeik szélesítése. 
Kiállítási tervünkben ebben az évben figyelembe vettük, hogy városunk 30 éves jubileumát ünnepli. Ez alkalomból több Martfűről elszármazott, vagy jelenleg körünkben élő alkotó munkáit szeretnénk bemutatni.
Kiállítási terv:
Január 17. - február10.
a 25 éves Kárpát-medencei Magyarság Művelődési Kör jubileumi kiállítása 
Február 11-21.
Csomortáni Gál László erdélyi festőművész kiállítása
Február 15. - március 5.
„Martfű a 22. században” gyermek-rajzpályázat alkotásainak kiállítása - szervező: a JNKSZ Megyei Építészeti Kamara és a Művelődési Központ
Március 5-22.
„Hunyadiak dicső kora„ kiállítás megnyitója
A kiállítást megnyitja: Millisits Máté művészettörténész, a kiállítás kurátora
 Március 26. – április 17.
„MARTFŰ 30” kiállítás sorozat martfűi alkotók munkáiból
Tamási Gabriella festő és Hovodzák Sándor versíró közös kiállításának megnyitója
Április 25. - május 26.
„Martfű 30”
Varga Ila martfűi nyugalmazott rajztanár gyűjteményes kiállítása
Május 30. - június 18.
A Martfűi és Mezőtúri Díszítőművészeti Alkotókörök közös kiállítása
Június 20. - július 9.
„Martfű 30”
Busi Hunor  kisplasztikai kiállítása
Július 12 - augusztus 2.
„Martfű 30”
Szikszai Tamás grafikai kiállítása
Augusztus 9 – Szeptember 3.
„Martfű 30”
Kecső Endre, Kecső Kristóf, Révi Norbert közös alkotói kiállítása
Szeptember 14. – Október 5.
„Martfű 30”
A martfűi Napraforgók Foltmozaik Varrókör kiállítása
Október 11. - november 10.
JNKSZ Megyei Képző és Iparművészeti Tárlat
November 19-december 9.
„Martfű 30”
Czinege József martfűi fotós alkotói kiállítása
December 10-31.
Fiatalok az épített és természeti környezetért - vándorkiállítás

Kiemelkedő képzőművészeti eseményünk a minden év őszén megrendezésre kerülő Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Képző- és Iparművészeti Tárlat, melyen a megye amatőr alkotói mutatkozhatnak be. Neves szakmai zsűri válogatja össze a kiállítás anyagát. Szeretnénk pályázni /NKA/ a tárlat megrendezésére és a katalógus készítésére ebben az évben is.
A kiállítások megnyitó ünnepségein a megnyitó méltatások mellett művészeti előadások bemutatásával igyekszünk komplex élményt nyújtani látogatóink számára. Feladatunk elsősorban a helyi és a térség művészeinek, művészeti közösségeinek felkérése, közös műsor összeállítása, szakmai együttműködése.

Színházi és komolyzenei bérletes rendezvények
A gyermek és ifjúsági bérletek szervezése, a színház megszerettetése több évtizede már hagyomány az intézményünkben. A város óvodásai és kisiskolásai mellett a vonzáskörzetből is nagy számban érkeznek gyermekek az előadásokra. A műsorszámokat úgy válogatjuk össze, hogy illeszkedjenek az óvodai nevelőmunkához és az iskolai pedagógiai programhoz, valamint színvonalas kikapcsolódást is nyújtsanak a résztvevő gyermekek számára
Az idei évben a Nektár színház meséjét mátyás Királyról és „Csingiling” szép történetét a Turay Ida Színház előadásában láthatják a gyerekek. Ősszel még egy Halász Judit koncert és egy mesedarab is várja a gyerekeket.
A négy előadásból álló filharmónia bérlet előadásai az általános és középiskolás diákok számára nyújtanak zenei élményt, kiegészítve az iskolai tanórák anyagát, segítve a komolyzenei nevelést. Nagy segítség, hogy az Önkormányzat finanszírozza mindkét korosztály részére az előadásokat.
Az év második felében szeretnénk egy színház és pódium bérletes előadás sorozatot beindítani „Mariházi bérlet” címmel, melynek előadásai szervezés alatt vannak.

Ünnepi megemlékezések, városi rendezvények
A hagyományos városi megemlékezések, ünnepségek megszervezését végezzük, együttműködve a Városi civil szervezetekkel, óvodákkal, iskolákkal, az Önkormányzat társ intézményeivel.
Intézményünk a rendezvények kulturális részét szervezi meg, egyezteti le a közreműködőkkel, biztosítja a szükséges technikai feltételeket, valamint a rendezvényekhez tartozó kiadványok (meghívó, plakát, műsorfüzet) grafikai és sokszorosítási munkálatait.
A Városi “Ünnepnaptár” rendezvényei:
-	 Magyar Kultúra Napja
-	Alföldi Hurka- és Kolbásztöltő Fesztivál
-	Március 15-i városi ünnepség
-	Költészet Napi megemlékezések
-	Városi Majális
-	Városi Gyermeknap
-	Nemzeti Összetartozás napja
-	Martfűi Ünnepi Napok
-	Országos Rejtvényfejtő Verseny
-	“Örökzöld Tisza Martfűi Fesztivál“
-	Aradi Vértanúk Napja
-	Október 23-i ünnepi megemlékezés
-	Városi Mikulás
-	Sport Gála
-	Nagycsaládosok karácsonya
-	Mindenki Karácsonya
Intézményünk biztosítja a technikai hátteret az egyéb, év közben felmerülő városi szintű eseményekhez is.
Közösségek, szakkörök, klubok, civil szervezetek
A közösségi művelődés a helyi közösségben zajló közösségi tanulási-művelődési, tehát kulturális folyamat az egyének és csoportjaik aktív részvétele révén, a tervezéstől a megvalósításig. Az intézményben jelenleg 22 különböző alkotócsoport, klub működik heti, havi rendszerességgel. A művelődési, művészeti közösségek az intézmény életében kiemelt jelentőségűek. Rendszeresen bemutatkoznak különféle rendezvényeken városunkban, megyénkben is. Művészeti csoportjaink szép eredménnyel vesznek részt versenyeken, testvérvárosi programokon. Minden művészeti csoporttal és vezetőikkel külön éves feladattervet készítünk, mely alapján haladunk a közös szakmai munkában.
Intézményünk kínálata már az egész kicsi gyermekeknek is biztosít közösségi részvételt. Az óvodás és kisiskolás korosztály is művészeti csoportokban vehet részt. A felnőttek és időskorúak számára a társas együttlétet biztosító, különböző érdeklődési kör mentén szerveződő klubok biztosítottak intézményünkben. A közösségek működéséhez, éves rendezvényeikhez szakmai segítséget nyújtunk, programjaikat beépítjük éves munkatervünkbe. 
Az intézményben működő művelődő közösségek:
Közösségi tevékenység          Célja               Rendszeresség    besorolás          Részvétel módja
megnevezése_______________________________________________________________
Lapozó Olvasókör       közösségi együttlét,        havonta             a          nincs regisztrációhoz kötve     
                                                 művelődés
Rejtvényfejtő Klub                                                havonta             a             tagság
Sakk szakosztály                                                    hetente             a             tagság
Városi Nyugdíjas Klub                                           hetente             a             tagság
Mozgássérültek Egyesülete                                 havonta             a             tagság
Jó Reménység Klub                                             havonta               a             tagság
Biliárd Klub                                                           hetente                a            tagság
Martfűi Boldogság Klub                                     kéthetente           a          nincs regisztráció
Martfűi Városszépítő Egyesület                       alkalmanként                    tagság

Az intézményben működő rekreációs, tornacsoportok:
Közösségi tevékenység          Célja               Rendszeresség    besorolás          Részvétel módja
megnevezése_______________________________________________________________
Zumba                           egészségmegőrzés     hetente                 b      nincs regisztrációhoz kötve
Fitness Klub                  egészségmegőrzés     heti kétszer          b       nincs regisztrációhoz kötve
Gerinc torna                 egészségmegőrzés     hetente                 b      nincs regisztrációhoz kötve
Hatha Jóga Klub           egészségmegőrzés    heti kétszer           b      nincs regisztrációhoz kötve
Etka Jóga Klub              egészségmegőrzés    hetente                 b       nincs regisztrációhoz kötve
Gate ball Klub              egészségmegőrzés     hetente                 b         tagság
Lélektánc Klub             egészségmegőrzés     hetente                 b         tagság
Dalma Dance Klub     sport                              hetente                 b         tagság


Az intézményben működő népművészeti csoportok:
Közösségi tevékenység          Célja               Rendszeresség    besorolás          Részvétel módja
megnevezése_______________________________________________________________
Napvirág Néptánc               közösségi művelődés, hetente                  d                tagság
csoport                                  hagyományőrzés                                              
Martfű Néptáncegyüttes    hagyományőrzés        hetente                  d                tagság
Díszítőművészeti Kör           hagyományőrzés        hetente                  d                tagság
Mézeskalács készítő szakkör  hagyományőrzés    hetente                  d                 tagság



Az intézményben működő amatőr művészeti csoportok:
Közösségi tevékenység         Célja               Rendszeresség    besorolás          Részvétel módja
megnevezése_______________________________________________________________
Martfűi Napraforgók     kézügyesség fejlesztése, kéthetente          e                      tagság
 Foltvarró Kör                  közösségi művelődés
Martfű Városi Nőikar    közösségi művelődés,   hetente                  e                      tagság
                                          amatőr kórusének
Modern Táncműhely    mozgásművészet fejlesztése,
                                          közösségi művelődés    hetente                  e                     tagság

A közösségi művelődés a helyi közösségben zajló közösségi tanulási-művelődési, tehát kulturális folyamat az egyének és csoportjaik aktív részvétele révén, a tervezéstől a megvalósításig. Az intézményben jelenleg 23 különböző alkotócsoport, klub működik heti, havi rendszerességgel. A művelődési, művészeti közösségek az intézmény életében kiemelt jelentőségűek. Rendszeresen bemutatkoznak különféle rendezvényeken városunkban, megyénkben is. Művészeti csoportjaink szép eredménnyel vesznek részt versenyeken, testvérvárosi programokon. Minden művészeti csoporttal és vezetőikkel külön éves feladattervet készítünk, mely alapján haladunk a közös szakmai munkában.
Intézményünk kínálata már az egész kicsi gyermekeknek is biztosít közösségi részvételt. Az óvodás és kisiskolás korosztály is művészeti csoportokban vehet részt. A felnőttek és időskorúak számára a társas együttlétet biztosító, különböző érdeklődési kör mentén szerveződő klubok biztosítottak intézményünkben. A közösségek működéséhez, éves rendezvényeikhez szakmai segítséget nyújtunk, programjaikat beépítjük éves munkatervünkbe. 
Családi rendezvények
Az év folyamán kiemeltek lesznek a Kézműves Házak Hétvégéje, Húsvéti Családi Délután, a Városi majális, a Városi Gyermeknap, a Mikulásváró délután és az Adventi kézműves vásár, ahol az egész napos rendezvényen sokszínű programokon vehetnek részt a családok. Ez évben is szervezünk a jeles napok köré különböző többgenerációs családi programokat /hagyományőrző programokat, sütés-főzés, kézműves foglalkozások, táncházak… stb/
Szünidei programok
Rendszeresen szervezünk kézműves, filmes és egyéb programokat a szünidei időszakokban.  Nyáron a teljes szünidő alatt a gyermekek heti két alkalommal vehetnek részt a foglalkozásokon, ill. egy - egy témában ötnapos tematikus táborokat szervezünk. Idén nyáron tánctáborral /balett, néptánc/, múzeumi táborral és könyvtári táborral várjuk a gyerekeket.
Egészségmegőrző programok
Az elmúlt évekhez hasonlóan idén is megrendezzük a “Martfűi Egészségnap” c. rendezvényünket /civil szervezeteink összefogásával/, melyen az egészséges életmód fontosságát mutatjuk be sokszínűen. Az ide ellátogatók különböző szűréseken, bemutatókon és szakmai előadásokon vehetnek részt. A rendezvény fontos része az önkéntes véradás is.
Az év folyamán több alkalommal rendezünk civil szervezeteinkkel karöltve egészségmegőrző előadásokat, komplett szűréseket egy EFOP pályázat segítségével
Szakmai munkánkkal támogatjuk az “Európa Donna”rendezvényt, melyet a Jóreménység Klub szervez intézményünkben.
Martfű Mozi
2019-ben is várja látogatóit közönségfilmekkel és művészfilmekkel a Martfű Mozi.
Szeretnénk bővíteni kínálatunkat további filmklub programokkal és közönségtalálkozókkal.  Szeretnénk a térségünkből /Tiszazug/ növelni a látogatói létszámot, különböző marketing eszközökkel, akciókkal.
A vetített művészfilmek mindenképpen színesítik és komoly értéket képviselnek műsor összetételünkben. Bízunk abban, hogy 2019-ben is lesz lehetőségünk pályázati támogatással erősíteni ezt a kínálatot, mivel kialakulóban van az art filmeket igénylő és értő közönség, fontos, hogy az új generáció is folyamatosan kapjon ilyen irányú impulzusokat.
Szeretnénk bevezetni a kártyás fizetési rendszert egy terminál kiépítésével, megkezdtük ennek technikai egyeztetését. 2019-ben is tervezzük az együttműködést országos ”mozis akciókkal” /Magyar Rajzfilm Ünnep, Magyar Filmszemle, Képzőművészeti Filmszemle stb./

Oktatási intézmények
A Művelődési Központ kínálatának nagy része az óvodás, általános és középiskolás korosztályt célozza meg. Az intézmények igazgatóival és pedagógusaival hatékony munkakapcsolat alakult ki az elmúlt évek folyamán, aminek köszönhetően kölcsönösen segítjük egymás munkáját. Az iskolák kiemelt programjaikat intézményünkben tartják, kihasználva a színházterem adottságait, valamint az egyéb technikai, infrastrukturális hátteret. 

Marketing és kommunikáció
A következő szakmai évünkben szeretnénk tartalmilag jól működtetni honlapunkat, fontos, hogy korszerű és naprakész legyen.
A Facebook közösségi oldalunk felhasználóinak száma folyamatosan nő, nagy figyelmet fordítunk ezen a közösségi oldalon az aktív reklámlehetőségek kihasználására. Az oldalon a kommunikációs aktivitás magas, gyakran érkeznek visszajelzések programjaink kapcsán. 
A programjaink hirdetéséhez jelenleg a havonta megjelenő Martfű Magazin ad lehetőséget, melyben az érdeklődők valamennyi programunkról bővebb tájékoztatást kaphatnak.
Intézményünk valamennyi, saját szervezésű rendezvényéhez készít plakátot, szórólapot, valamint a kiállításainkhoz meghívót. 

Összegzés:
Hitvallásunk szerint, az a település, mely a közösségekre épül, becsüli hagyományait, felismeri saját értékeit, segíti és fejleszti azokat, csak az lesz hosszútávon életképes. 
Intézményünk a jövőben is sokat tesz ennek érdekében. Azt gondoljuk, hogy régen is, de napjainkban még hangsúlyozottabb szerepe van a kultúrának, a minőségi közösségi együttlétnek a településfejlesztésben. Ezt kívánjuk segíteni 2019 évi szakmai munkánkban is, hittel és sok szeretettel! 

A szakmai anyagokat készítették: a Martfű Városi Művelődési Központ és Könyvtár munkatársai.


Martfű, 2019. 02.28.
                                                                                                                 Asztalos Árpádné
                                                                                                                 MVMKK igazgató   
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