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József Attila Általános Iskola


5435 Martfű

BESZÁMOLÓ

Az intézmény

2011/2012 tanévi tevékenységéről

Egységes szerkezetben a mezőhéki tagintézmény beszámolójával
1. Bevezető
Az intézmény a nevelési-oktatási tevékenységéről évente beszámol a képviselőtestületnek, hiszen a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. tv. 104.§ (6) bekezdése értelmében a fenntartó a nevelési-oktatási intézmény munkáját minden évben köteles értékelni, amit az intézmények beszámolója alapján tud megtenni. 
A 2011/2012. tanévet az iskola a képviselőtestület döntése értelmében önálló intézményként kezdte meg, József Attila általános Iskolaként. A 2007-ben megkötött oktatási társulást a változás nem érintette, korábbi formájában változatlanul működött. 
A tanév folyamán a legfontosabb törvényi változás a Köznevelési Törvény kidolgozása és elfogadása volt, melynek kivitelezésében –tartalmi elemek változtatása tekintetében- szakmailag is nagyon aktívan részt vettünk, hiszen a fenntartó jogi segítségével, illetve az országgyűlési képviselő úr bizottsági munkájával számos változást tudtunk elérni, amely a város közoktatási rendszerét igénybevevő gyermekeknek előnyös. 
Jelen pillanatban e tekintetben a legfontosabb feladatunk a 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet tanulmányozása, értékelése és az abban foglaltak értelmezése, hiszen ez a rendelet 2013. szeptember 1-jén lép hatályba, rendelkezéseit első alkalommal a 2013/2014. tanévben az iskolai nevelés-oktatás első, ötödik és kilencedik évfolyamán, ezt követően minden tanévben felmenő rendszerben kell alkalmazni.

Beszámolónk elkészítésénél igyekeztünk a lehető legszélesebb perspektívából bemutatni az elvégzett munkát, bár fontosnak tartjuk megjegyezni, hogy nyitott intézményként valamennyi programunkra és rendezvényünkre örömmel vártunk és várunk is minden kedves érdeklődőt, eredményeinket, programjainkat folyamatosan publikáljuk iskolánk honlapján és természetesen a helyi médiában is. 
Külön köszönetünket szeretnénk kifejezni a helyi médiacsoport felé, hiszen a tanév folyamán valamennyi rendezvényünkön megjelentek, tudósításokat készítettek, mellyel hozzájárultak munkánk és eredményink széles körben való megismertetéséhez.

2. Külső szervek ellenőrzései

A 2011/2012-es tanévben az alábbi területeken került sor ellenőrzésekre:
· A Szolnok Városi Pedagógiai Szakszolgálat Nevelési Tanácsadó Szolnok, Városmajor út 65/a 2011 decemberében vizsgálta a BTMN kategóriába sorolt gyermekek ellátását a városban. A vizsgálati jegyzőkönyv sem az intézményre sem a fenntartókra nem fogalmazott meg elmarasztaló gondolatokat. Mezőhéken 1 fő 4. osztályos BTMN gyermek ellátását vizsgálták, itt is rendben találtak adminisztratív szakmai és tárgyi feltételeket is. Az ellenőrzés dokumentációját a mellékletben csatoljuk.(lásd. 1. sz. melléklet). Az ellenőrzési jegyzőkönyv 3. oldalán található javaslatok közül az 5. pontot megoldottnak tekinthetjük, hiszen a képviselőtestület 12/2011.(IV.15.) sz. rendeletével megalapította a „Martfű Város Pedagógiai Díj”-at, mellyel 2012-ben Vadasné Farkas Brigittát (gyógypedagógiai munkaközösség vezető) tüntették ki. E pontnál szeretném megjegyezni, hogy a BTMN-es gyerekek ellátásához szükséges eszközpark kialakítására és továbbfejlesztésére pályázatot nyújtottunk be, melynek elbírálását augusztusra ígéri az irányító hatóság. 
· Az ANTSZ ellenőrzésére 3 alkalommal került sor, egy alkalommal a mezőhéki Tagintézményben. A tagintézményben mindent rendben levőnek találtak, alapfokon a már többször kifogásolt padozatcserét vizsgálták ismét. Tájékoztatást adtunk arról, hogy 2011 nyarán az éves költségvetés 5 tanterem padozatcseréje megvalósult, a 2012. évi költségvetés kialakításakor pedig törekedni fogunk további 6 tanterem felújítására. E tekintetben a beszámoló benyújtásakor még tárgyalásokat folytatunk.
· A Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Jogú Város Önkormányzatának Hivatásos Tűzoltósága átfogó ellenőrzést tartott 2011. október 19-én, melynek során a következő hiányosságokat fedte fel: 

1. A villámvédelmi felülvizsgálati jegyzőkönyvben megállapított hiba kijavítása nincs hitelt érdemlő módon dokumentálva. (a javítás ténye nem volt vitatott)

2. A kézi tűzoltó készülékek negyedéves ellenőrzéséről szóló dokumentumban az I. és II. negyedév 2011. évben nincs kitöltve.

3. A két épületrészt összekötő folyosón lévő vészkijárati ajtó, kulccsal be van zárva, nem nyitható egy mozdulattal. 

4. A menekülési útvonalakat jelölő irányfények heti ellenőrzéseit igazolni nem tudják. 

Továbbá megállapították, hogy az 1. épület földszintjén és első emeletén, illetve az egyes és kettes épületet összekötő folyosón a menekülési útvonalat OSB lapokkal vannak burkolva, a folyosók mindkét oldalán.

A jegyzőkönyv tartalmazta az újabb ellenőrzés tényét is.

 Az első 1-4. pontban szereplő hiányosságok adminisztrációs problémáit rövid időn belül kijavítottuk, a csak megjegyzésként szereplő OSB lapos burkolattal volt nagyobb problémánk. Bár, a jegyzőkönyvben ennek a problémának a megoldására még csak javaslatot sem tettek, ezért tanácstalanok voltunk. Se kérést, se javaslatot nem kaptunk a jegyzőkönyvben szereplő néhány sorra. Hosszas utánajárással, személyes megkereséssel végül több céggel történt tárgyalással, konzultációk, megbeszélések sorozata után szóbeli megállapodásunk értelmében az OSB lap (mivel több éve lett beépítve) problémáját közösen még a következő ellenőrzés előtt elvetettük. 

A Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság szolnoki katasztrófavédelmi kirendeltsége (korábban: Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Jogú Város Önkormányzatának Hivatásos Tűzoltósága) átfogó ellenőrző ellenőrzést tartott 2012. május 8-án iskolánkban.

Sokat tettünk – a gyerekeket kioktattuk a tűzvédelmi szabályokról, több rosszul berögződött szokáson változtattunk, a gyerekek és mi is változtunk annak érdekében, hogy a z ellenőrzés végén a következő átfogó bejegyzés került a jegyzőkönyvbe:
 „ A tűzvédelmi ellenőrzés során, hiányosságot, szabálytalanságot nem tapasztaltam.”

3. A személyi feltételek alakulása intézményünkben 
A beszámolási időszakban az intézményi létszám többször módosult, a jelenlegi (2012. évi költségvetésben szereplő létszám) 54fő

Ebből: 

· a pedagógusok száma: 



47 fő

· Határozott idejű szerződéssel alkalmazunk:

2 fő
· GYES-en van:



1 fő

· Prémiuméves programban:



1 fő
· Átképzésben, továbbképzésben:



4 fő
vesz részt
· gyógypedagógiai végzettséget szerez:



2 fő
folytatódik 2
· fejlesztő pedagógus végzettséget szerzett:



2 fő

A tagintézményben 2 fő pedagógus alkalmazása történik, egyikőjük határozatlan, másikuk határozott időre szóló kinevezéssel dolgozik. A mezőhéki polgármesterasszonnyal való egyeztetés után az ő kinevezése is meg lett hosszabbítva 2013.06.30-ig.
A technikai állomány összetétele:
· nem pedagógusok száma:

7 fő

· Iskolatitkár:

1 fő

· Adminisztrátor:

1 fő

· Gazdasági munkatárs:

1 fő

· Takarítónő: 

4 fő

Egy fő 2012.01.01-től 2012.06.01-ig fél munkaidőben a Művelődési Központban dolgozott, ami átszervezést és rugalmasságot követelt meg mind a technikai kollégáimtól, mind a pedagógusoktól. Megértésüket nagyon köszönöm.

Saját dolgozó karbantartóval nem rendelkezünk, mert 1 fő udvarosunk a TESZ állományban van, de ez semmilyen hátrányt nem jelent a munkaszervezés szempontjából,mert a Tesz vezetősége minden idény és aktuális munkánál besegített a feladatok ellátásába.

Iskolánk él az önkéntes munkavállaló alkalmazásával is, így jelenleg 3 fővel kötöttünk megállapodást 1-1 hónapra.
1fő 
portás- 1fő
takarító-1fő karbantartó
A technikai állomány tekintetében a tagintézményben nincs alkalmazott, de az ottani fenntartó is rugalmasan, azonnal reagál a felvetett jelzéseinkre, pozitív együttműködés jellemző ezen a területen is.
Igen jelentős segítség volt a munkaerő gazdálkodási rendszer létrehozása, mert a gyógytestnevelés és a biológia órák ellátása a városban csak így tudott megoldódni. Szükség lesz a 2012/2013-as tanévre 2 státusz létrehozására is, mert a megnövekvő testnevelés, fejlesztő, gyógypedagógiai órák ellátása csak így valósítható meg.

A közcélú munkavállalók alkalmazása az idei évben bevezetett módosításoknak és pályázati rendszernek köszönhetően igen nehézkes, annak ellenére, hogy az ő munkájuk nagyban hozzájárul ahhoz, hogy az intézményben az oktatást-nevelést segítő tevékenységek, a kiegyensúlyozott munkához szükséges feltételek teljesüljenek, a felújítási munkák többsége anyagköltség árban elvégezhető legyen. Külön köszönet illeti Hegedűsné Blaskó Anikót, aki mindig szem előtt tartotta az iskola igényeit, azonnal reagált jelzéseinkre, kéréseinkre.
A csökkenő gyereklétszám a dolgozói létszám csökkenését valószínűsíti, de tudni kell, hogy jelenleg is igen nagy a leterheltsége a kollégáknak, hiszen az oktató-nevelő munka mellett egyre nő az adminisztrációs teher, valamint a szabadidős programok szervezése, lebonyolítása is kötelezően ellátandó feladat. A 2013-ban életbe lépő 32 órás intézményben eltöltendő munkakeret enyhíteni fog a túlóra terheken, ugyanakkor fontosnak tartjuk elmondani, hogy az „egész napos –iskolának” legfőképpen fizikális határai lesznek.(terem, eszköz, helyiség..)
Pozitív hatás, hogy az alapfokra más településről bejárók száma hosszú évek óta az összlétszám 10-15%-a, mindez az itt folyó színvonalas oktatásnak köszönhető.

A tantestület valamennyi tagja a maga helyén lelkiismeretesen végzi munkáját, a többség készségesen vállal többletfeladatokat, mind iskolai, mind városi szinten. A pedagógusok és diákjaik jelenléte minden városi rendezvényen tapasztalható, ám ez legtöbbször nem csak a jelenlétet, hanem az aktív feladatvállalást is jelenti. Köszönet illeti őket azért, mert sokszor fáradtságot, időt nem kímélve biztosítják a rendezvények színvonalát. Kiemelkedően léptünk előre az idei évben a tagintézménnyel való közös programok tekintetében is, hiszen a korábbi szakmai munkakapcsolaton túl idén sikerült megszervezni közös szabadidős programokat is, ami a pedagógusok munkáján túl a mezőhéki fenntartó pozitív hozzáállását is tükrözi.(utaztatás) 
4. 
Tárgyi feltételek
Az önkormányzatunk jóvoltából több – eddigi - hiányosságot tudtunk pótolni ebben az évben.

Hosszas egyeztetés után megfelelő szakképzettséggel rendelkező közcélú foglalkoztatottal sikerült a 25, 26, 10, 0, 3 tantermet, vagyis öt tantermet laminált parkettával ellátni. Ennek karbantartását, megóvásának módját ismertettük a technikai személyzettel, a tanárokkal, a tanulókkal, remélve, hogy ezzel hosszabb életűek lesznek így újszerű állapotában.

Megtörtént a TESZ segítségével az I. emelet teljes falfelületének felújítása, valamint a bejárati lépcsőház emeleti részének vakolatjavítási és festési munkálatai.

Közcélú munkavállalóval sikerült megvalósítani az I. emeleti termek lambériázását (OSB lappal), é a 18-as terem TV-s szekrényének teljes felújítását.

Ugyancsak közcélú foglalkoztatottal sikerült megoldani a hátsó (tornaterem felőli) bejárat régi csúszós járólap csúszásmentesre (maradék anyagból) cserélését.

Elvégeztettük a nyáron a mellékhelységek fertőtlenítő „meszelését”, a még nem felújított tantermek, stúdió (fejlesztő szoba) és a technika termek javító tisztító festését.

A titkárság, a tanári szoba falait is megújítottuk.

A felújításokhoz az anyagszükségletet a fenntartó biztosította, a munkálatok elvégzésében pedig a belső technikai állományon kívül rendelkezésre állt a TESZ, illetve önkéntes segítők csapata is. 

Sikerült befejezni sok-sok támogatással a kerti pavilont. Elkészült a pergola, az asztalok, padok, a térkövezés is befejeződött. Elkészült a járda kézi pályától a pavilonig. Így a gyerekek boldogan vették birtokukba. 

Ez a pavilonépítés, egy kicsit hosszúra nyúlt, de látva az eredményt, nyugodtan mondhatjuk-megérte.
Itt is és mindenhol szeretnénk megköszönni az önzetlen segítséget mindazoknak, akiknek támogatásával, munkájával, szervezésével a pavilon létrejött. Köszönjük.

Annak ellenére, hogy nagyon fontosnak tartjuk és kiemelt feladatunk, környezetünk megóvása, az épület külső és belső állagának megőrzése, sajnos sokszor az elhasználódottságból adódik, hogy nagy gondot és időt kell fordítani az elöregedő eszközök, bútorok folyamatos karbantartására, amihez sajnos megfelelő szakember gárda nem áll rendelkezésre, de sokat léptünk előre a szülői segítség bevonásával ezen a területen is.
Tovább folytatjuk a „zöldebb iskoláért” akciót, melynek során a szülőktől ismét sok évelő fát, cserjét kaptunk.

Az elkövetkező néhány éven belül feltétlenül megoldásra váró feladat még a belső nyílászárók cseréje, járólapozás (jelenleg folyamatos pótlást, javítást igényel) az iskola teljes területén – akár lépcsőzetesen is – szintenként. 
A következő nagy összefogást a kerítés cseréjével szeretnénk megvalósítani, mert egyrészt érezzük, hogy mennyivel jobban megbecsülünk valamit, amiben mi is tevőlegesen részt vettünk, másrészt nevelő és közösségformáló hatása is jelentős.

A csarnokba történő átjárás megszüntetése érdekében tornatermünk bővítése, esetlegesen egy új építése véleményünk szerint nem sokáig odázható.

A problémák tüneti kezelése zajlik, mindig a legaktuálisabb és legproblémásabb helyzeteket kezeljük, a hosszú távú, megnyugtató megoldások anyagiak hiányában tolódnak.

Mezőhéki tagintézményünk tárgyi feltételek tekintetében is teljesen megfelelő az előírásoknak, elvárásoknak. Az iskola udvarát is rendbe hozták annyira, hogy most már alkalmas a szabadtéri foglalkozások megtartására is.

5. Bevételi források, pályázatok:

Az intézménynek saját bevételi forrása az alábbiakból származhat:

· Bérleti díjak: az intézmény helységeinek bérbeadása (tornaterem, konditerem, tantermek, kollégiumi szobák, általános iskolai ebédlő) csekély bevételt jelent, bár folyamatosan igény van erre a szolgáltatásra, és mindenképpen fontos kiegészítője költségvetésünknek. 

· Pályázatok: 
Nyertes pályázatok
· 2011. évi szakmai és informatikai normatíva eltörlésre került, de korábbi sikeres pályázatunknak köszönhetően ezen a területen nincsenek lemaradásaink. A 2012 évi fejlesztés terhére a web-szerverünk fejlesztése a kitűzött cél, aminek fizikális megvalósítását a nyári szünetben végzi el a rendszergazdánk.
· A tanév folyamán több önálló pályázatot is benyújtottunk, sport, művészeti nevelés, eszközfejlesztés, továbbképzési alaptémájában, de sajnos mind az öt pályázatunk elutasításra került. Elbírálás alatt van a TÁMOP program keretein belül kiírt bűnmegelőzési projekt, melyben a középiskolával közösen vennénk részt, illetve Leader pályázatra két témában várunk elbírálást, az egyik nyári napközi, a másik továbbtanulás, pályaorientáció témájában íródott.
· Az önkormányzat nyertes Comenius pályázatában is komoly részt vállaltunk, Az Önkéntes munkával a jobb életért című projekt félidejéhez ért, ennek időközi PEJ-émek beadása jelenleg zajlik. 

Itt szeretném elmondani, hogy lassan az emberi erőforrásaink erejének végére érünk, mert egy-egy pályázat megírása, lemenedzselése , adatgyűjtése olyan sok energiát emészt fel-sajnos a fentiekben jelzett pozitív elbírálás hiányában-, hogy a mindennapi alapfeladatok elvégzését veszélyeztetik.
 További folyamatban lévő pályázatok: 

· A Generali Alapítványhoz „Baleset megelőzés az iskolában” címmel a folyosók csúszásmentesítésére ismét pályáztunk

· A Cetelem Bank Zöld Iskola pályázat beadásra került.

· A Coménius és Grundtwig pályázatunkat szakmai és formai előminősítés után alkalmasnak találták, döntés augusztusban várható.
· Iskolánk közel 250 gyermeke pályázott és nyert a Vesd bele magad pályázaton, ahol kiskerti növények vetőmagjait kaptuk meg. Voltak osztályok, akik az iskola kertjében alakítottak ki veteményeskertet, de a családi házakban élők otthon is veteményeztek és örömmel, büszkén szüretelték le a termést.

· Az Erzsébet Tábor- Igazolt hiányzás című pályázatán 30 gyermek 1 hetes nyaralására nyertünk lehetőséget, mely támogatott áron kb. 20.000 ft.ba kerül a szülőknek. Kollégáink ingyen vállalták az egyhetes felügyeletet.

· Fenti pályázatokon kívül több, mint tíz pályázaton indultak gyerekeink, rajz, fotó, meseírás, ÖKOnapló kategóriában, melyek mögött

5. Nevelő-oktató munkánk
Nevelés

Intézményünk alapvetően oktatási intézmény, ahol az idejáró tanulók nevelését is kiemelten fontosnak tartjuk.

Nevelési elveink eredményes megvalósítását nehezítik a tanulók szociális, családi problémái, a társadalmi környezet optimálisnak közel sem nevezhető állapota:

· Szinte egész évben gond volt a térítési díjak befizetésével, annak ellenére, hogy a Családsegítő Szolgálatokkal, a Szociális és Népjóléti Irodákkal, illetve a Gyámügy dolgozóival mindent megtettünk azért, hogy a kínálkozó lehetőségekkel segítsük a családokat. Sokszor azonban a szülők felelőtlensége miatt nem tudtunk megoldani problémás ügyeket.
· A nem jó irányba változó helyzetet jellemzi, hogy sokasodnak a magatartási problémák (trágár beszéd, lógások, igazolatlan hiányzások, a tanítási órák zavarása, verekedések) amelyek kezeléséhez a pedagógus egymagában nem elég, ha a szülő nem partner, szinte megoldhatatlan. 
(A bekövetkezett közoktatási szabályozások csak látens megoldást kínálnak, mert a pedagógus csak a legvégső esetben nyúl ezekhez a szankciókhoz.)
· A szeptemberben életbe lépett jogszabály szerint az 50 órát meghaladó hiányzás esetén a jegyző felé jelzéssel kell élnünk. Erre a lépésre alapfokon nem került sor, de fontosnak tartom megjegyezni, hogy az igazolatlan órák száma az idei évben ismét nőtt.

Legfontosabb prevenciós tevékenységünknek a közösségformálást, közös programok szervezését tartjuk.

· Legfontosabb közösségformáló programjaink az év során:

· karácsonyi mesejáték, melyben 240 tanulónk szerepelt

· társastánc oktatás ( 250 tanuló részvételével)

· Farsangi mulatság a teljes tanulólétszám bevonásával

· Családi Hét a nagyszülők, szülők, gyermekek részvételével
· sportversenyek (Vízi – vetélkedő, Mezei Futóverseny, Duatlon verseny, Mozdulj! családi váltóverseny, Családi Futóverseny stb..)
· Kiemelt figyelmet fordítunk az önkéntes programokra, gyűjtéseket szervezünk, támogatjuk a rászorulókat 

· iskolai alapítványaink bevonása a hátrányos helyzetű gyermekek anyagi megsegítésére (táborok, művészeti iskolák tandíjainak, versenyek nevezési díjainak átvállalása)
· Osztályonként ingyenes színház és mozibérletek a rászoruló gyerekeknek

· A higiéniai nevelést, a környezettudatos gondolkodás kialakítását, az egészséges életvitel elfogadását, tanulását szintén fontos prevenciós feladatnak tekintjük. Ennek érdekében szervezünk:

· őszi hulladékgyűjtést
· novemberi Egészség – Napot
· a Kézmosás – Világnapján való részvétel iskolai szinten

· Madarak – Fák Napját
· tavaszi hulladékgyűjtést

· virágültetés és gondozásban való részvétel

· részvétel a Béke Futás akcióban
· A mentális, lelki problémák megelőzésére pszichológusi, gyógypedagógusi segítséget nyújtunk. Az iskolapszichológus beszámolója mellékletben található. (2. számú melléklet) Erre a szolgáltatásra igen nagy szükség van, ha lehetne intézményenként és hetente ennyire, bár a három pillér (iskola, diák, szülő) valamelyike gyakran inog: vagy a diák nem érzi szükségét (nem vagyok én bolond), vagy a szülő nem járul hozzá a beszélgetéshez, emiatt az eredményesség esetenként megkérdőjelezhető.
· A kapcsolattartás legfontosabb színterei a fogadó órák, szülői értekezletek és az igény szerinti családlátogatások. A szülők általában ezen alkalmakkor nyíltan és őszintén beszélnek a gyerekekkel kapcsolatos gondjaikról. A fogadó órák látogatottsága esetenként változó, de sokan reggelente vagy délután érdeklődnek a gyermekek magatartása és tanulmányai iránt.
· A környezettanulmányok, a beszélgetések a család életéről, az esetleges problémák feltárása a családok egyre nehezebb anyagi helyzetét jelzik (egyre többen élnek albérletben, szociálisan nehéz körülmények között.)

· A szülőkkel való kapcsolattartás,partneri viszony ebben a tanévben pozitív irányba változott Aktívan részt vesznek a hulladékgyűjtésben,a karácsonyi vásár lebonyolításában, az iskolai rendezvényeket szívesen látogatják, támogatják. Nagyvonalúan segítettek az Alapítványi Bál és a Családi Hét lebonyolításában, szervezésében.

· A hátrányos és a halmozottan hátrányos helyzetű tanulóik problémáit közös beszélgetéssel, problémafeltárással, meggyőzéssel próbáljuk megoldani. Több gyermek esetében került sor ilyen jellegű beszélgetésre, amelyen a gyermek, a szülő, az osztályfőnök, a gyermek és ifjúságvédelmi felelős valamint az igazgató vesz részt.
A kedvezőtlen társadalmi hatások, az elvárás- és értékrendek módosulása, a család, mint alapvető nevelési színtér szerepének lazulása is kihatott tanulóink iskolai magatartására. Az idei tanévben ez álmatlanságban, tanulmányi eredmények hirtelen romlásában, idegességben, étvágytalanságban jelent meg intézményünkben
A gyermek és  ifjúság védelmi felelős beszámolóját részletesen csatoljuk a 3. sz. mellékletben.

· A munka fontosságára való tekintettel segítséget kérünk és kapunk a református és katolikus hittanfoglalkozásokon (18-18 tanuló jár rendszeresen az órákra) illetve a Palánta misszió foglalkozásain. (55 tanuló tagja a csoportnak)
· Az SNI-s és BTMN-s tanulók száma tovább nő, ellátásukban segítséget jelentenek az átképzésben lévő kollégák.
A nevelő munka további területei:
· A diákönkormányzat munkáját a segítő tanárok közreműködésével végzi, valamennyi jelentős program szervezésében, döntések előkészítésében és kidolgozásában (pl. Házirend) részt vesznek, önképzést és csapatépítést végeznek, képviselik diáktársaikat különböző fórumokon (diákközgyűlés). A diákönkormányzatok igyekeznek sajátos módon jelen lenni a hétköznapok és ünnepek színes forgatagában, tevékenységükkel fontos partnerei az iskolavezetésnek, a tantestületnek és diáktársaiknak. Az éves program kivonatát csupán ízelítőül szánjuk és ismét elmondjuk, hogy valamennyi programunkra szeretettel várjuk az érdeklődőket.(4. sz. melléklet)
5./A  A nevelő-oktató munka alakulása a tagintézményben:

A mezőhéki tagintézményünkben az idei tanévben 13 kisgyermek tanult, akik közül valamennyien napközisek is voltak. Nagy öröm volt a szülőknek, hogy az idei tanévben is sikerült elindítani ezt a tanórán kívüli foglakozást, hiszen a munkavállalást ez jelentősen megkönnyítette a számukra, emellett a gyerekek szakszerű irányítással tudták elkészíteni a házi feladatot, megtanulni a leckét. Bejáró tanulók 3 fő. 

Elmondható róluk, hogy egy eléggé eleven, izgő-mozgó, kis társaság. Többen közülük érdeklődőek, fogékonyak az újra, szeretik, kihívásnak tekintik a megoldásra váró feladatokat. Viszont akadnak olyanok is, akiket mindent bevetve kell rábírni a feladat megoldására. Tanórákon, - mivel a két-két évfolyam összevont -, az átlagosnál talán kicsivel több az önálló munka, ami tapasztalataink alapján pozitív hatással van már az első osztályosokra is. Szépen dolgoznak önállóan és együtt is. 

Az tanulók képesség szerinti összetétele nagyon vegyes. Vannak viszonylag hasonló képességekkel bírók, de akadnak nagyon különböző készséggel, képességekkel rendelkezők is. Ezek a különbségek megmutatkoznak munkatempójukban, a tanuláshoz való hozzáállásukban, önfegyelmükben egyaránt. A hiányosságokat a kis létszám mellett, valamint a napköziben mindig igyekszünk pótolni. Sok esetben sajnos szülői segítségre nem számíthatunk a tanulást illetőn, de vannak olyan szülők is, akik lelkiismeretesen gyakorolnak otthon mindennap a gyermekkel. 

Sajátos nevelési igényű tanulónk 1 fő, ő dyslexiás, dysgraphiás és beszédhibás, valamint 1 fő tanulási nehézséggel rendelkező tanulónk van. Logopédiára nem jár tanulónk, mert a szülők nem tudják megoldani az átjárást Tiszaföldvárra. 

Több tanuló is járt egész évben havi egy alkalommal a Mezőtúrról kijáró kistérségi pszichológus szakemberhez, mivel ezek a gyerekek családi vagy egyéb okok miatt pszichológusi segítségre szorulnak. 

  A szülőkkel igyekszünk jó kapcsolatot tartani, ez általában nehézségek nélkül megvalósítható, hiszen a szülők nagy részével mindennap találkozunk, reggelente és délutánonként is bejárnak az iskolába, így meg tudjuk beszélni a napi történéseket, negatív és pozitív dolgokat egyaránt.  A szülői értekezletek látogatottsága megfelelő. A szülők felére mindig számíthatunk események, rendezvények alkalmával, készségesen segítenek. Ezt bizonyítja, hogy az őszi hulladékgyűjtésnek, a farsangunknak, valamint a többi rendezvényünknek is aktív támogatói, segítői voltak. 

A gyerekekkel kapcsolatos jó és kevésbé jó dolgokat, tapasztalatokat mindig meghallgatjuk, és mi is megosztjuk a szülőkkel, akik ezt általában jól kezelik, és együttműködnek a problémák megoldásában. Továbbra is törekszünk a jól működő kapcsolat fenntartására a szülőkkel. 

A tanév első felében valamennyivel kevesebb volt a mulasztott órák száma, a négy osztályban összesen 212 óra, egy főre jutó átlag 16 óra, míg a második félévben 252 óra, egy főre jutó átlag 19 óra. A tanulók csupán 3-5 napig hiányoztak csak a betegségek miatt. Nem volt indokolatlan a hiányzás egyik esetben sem. Ezeken a napokon rendszeresen jöttek a leckéért a szülők vagy a gyerekek, mindig bepótolták, amit addig tanultunk. Igazolatlanul 1 tanuló hiányzott 12 órát a tanév során, mivel ők a vallásuk miatt nem ünnepelnek, így ünnepek során nem jött iskolába. 

A hátrányos helyzetű tanulók száma iskolánkban a 13 főből: 10 fő (a tanulók 77%-a!) /mindannyian rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülnek/. Közülük 1 fő halmozottan hátrányos helyzetű. Nagycsaládban nevelkedik 9 gyermek. Ezeknek a gyerekeknek többsége szociális hátrányban él a társaikhoz képest. A szülők válása, az ingerszegény környezet, vagy az anyagi nehézségek, és nem utolsó sorban az odafigyelés hiánya sajnos nagyon erősen kihatnak a gyerekek lelkivilágára, tanulására egyaránt.

A tanulók kislétszáma miatt rövid időn belül jelentős fejlődés, felzárkózás mutatkozik elmaradás esetén. A családias légkör, a türelem, a következetesség jó hatással vannak a problémásabb gyerekekre is. 
Nemcsak a tanulmányi eredményeik, de a magatartásuk is sokat változik pozitív irányba. Igyekszünk a jó képességű gyerekek haladását biztosítani, a gyengébb, tanulási nehézségekkel küzdő tanulókat megsegíteni, felzárkóztatni tanórákon és tanórákon kívül. Erre tanulóinknak fejlesztő foglalkozásokon is lehetősége van, heti 1-2-3 alkalommal is. Pedagógiai programunk egységes szellemben íródott, így az oktatási és nevelési céljaink azonosak, tankönyvválasztásunk egységes, tanterveink megegyeznek.

 A 2 pedagógus lelkiismeretesen látja el feladatát, havonta ellenőrizzük a napló és egyéb hivatalos dokumentáció meglétét. Valamennyi értekezletünk közösen zajlik, ahol egyeztetjük a közös programjainkat, rendezvényeinket. 
A nevelő-oktató munkát segítő programjaink a tanév folyamán:
Mezőhék:

2011. szeptember 23. Hulladékgyűjtés

2011. október 4. Tiszaföldvár: Tiszazugi Földrajzi Múzeum látogatása

2011. október 6. Megemlékezés: Az aradi vértanuk

2011. október 21. : Október 23-ai ünnepség Martfű Művelődi Ház

2011. november 9. : Szolnok Szigligeti Színház, Négyszögletű kerekerdő előadás

2011. december 15. : Karácsonyi ünnepség a mezőhéki óvodával együtt

2011. december 16-17. : Karácsonyi Mesejáték Martfű

2012. január 28. : Mezőhék Falunap /szereplés/

2012. február 18. : Farsang 

2012. március 9. : Mezőhék, Művelődési Ház: Az állatok nyelvén tudó juhász színielőadása

2012. március 14. : Mezőhék, Táncsics szobor: Március 15-ei megemlékezés

2012. március 27. : Martfű uszoda, Vízi vetélkedő

2012. április 2. : A tanulók éves orvosi vizsgálata

2012. április 2. : Hulladékgyűjtés

2012. április 18-19. : Nyílt napok

2012. április 21. : Mezőhék község „Legyen hozzá közöd” nap

2012. május 4. : Anyák napi ünnepség

2012. május 23. : Mezőhék Kihívás napja 

2012. május 27. : Mezőhék Gyermeknap

2012. június 8-9. : Erdei iskola: Tiszakürt Kalandpark, Cserkeszőlő Fürdő
Martfű:
	A 2011/2012-es tanév
eseményei, rendezvényei (a teljesség igénye nélkül)

	Iskolai
	Iskolai és városi
	Egyéb

	Halloween és Christmas-parti

Mikulás

Valentin-nap

Egészség-nap

Madarak Fák napja

Iskola környéki szépítés

Palántázás, virágültetés

ás, takarítás

Családi váltóverseny

Mezei futóverseny,

Kézműves foglalkozások

Bolond ballagás

Szelektív hulladékgyűjtés
	Ünnepi megemlékezések

Nemzeti ünnepeinkről (márc. 15, okt. 23. június 4.)

Mindenki Karácsonya  Városi szavalóversenyek

Karácsonyi mesejáték

Alapítványi bál (Sámli)

Városi duatlon verseny

Utcai futóverseny

Tavaszi és őszi gyalogtúra


	Ladik 

Diákolimpiai rendezvények, (duatlon, triatlon, labdajátékok, úszás, mezei futóverseny)


A fenti szabadidős programok megvalósításában a teljes tantestület, a tanuló ifjúság, a Diákönkormányzat irányításával és segítségével vett részt. A tanév során lezajlott versenyek eredményeit a melléklet tartalmazza.
Idén nyárra is szerveztünk 4 tábort, ahol közel 150 gyermek tölthet el programokban és élményekben gazdag napokat. A szervezéstől a lebonyolításig, a felügyelet a 24 órás készenlét mind-mind a maximális hivatástudatot és elkötelezettséget tükrözi, melyért évek óta semmilyen anyagi elismerést nem tudunk nyújtani, „csak” köszönetet. A táborokhoz, programokhoz, kellékek beszerzéséhez hathatós segítséget kaptunk és kapunk iskolánk alapítványaitól, amit ezúton is köszönünk.

Június és július hónapban lehetőséget biztosítunk a martfűi szülőknek arra, hogy nyári napközis foglakozás keretében jó helyen tudhassák gyermekeiket.

2010 januárjában a Földművelődési és Vidékfejlesztési Minisztérium a magyar őstermelőkkel történt megállapodása alapján elindult egy program az általános iskola alsós korosztálya számára azzal, hogy minden nap egy „mosolygó” almát kapnak a gyerekek, segítve ezzel az ő egészséges étkezésüket és fejlődésüket. Természetesen bekapcsolódtunk ebbe a programba is, vállaltuk az ezzel járó adminisztrációs feladatokat is, hogy így is hozzájáruljunk a gyermekek egészséges táplálkozásához. Örömünkre szolgál, hogy ezt ebben az évben is folytathatjuk, illetve már aláírásra került a megállapodás a 2012/2013. tanévre is. A program kiterjed a mezőhéki tagintézményre is.

Oktatás
Az intézményben az alapvető oktatási feladataink mellett az alábbi területre koncentrálunk kiemelten:

· a kompetencia alapú oktatás bevezetése

· az országos kompetencia mérés eredményességének javítása

a.) Az iskola vezetése és a tantestület tagjai felismerték, hogy oktatásunknak meg kell változnia, ha az új kihívásoknak meg akarunk felelni. Ennek következtében vágtunk bele a kompetencia alapú oktatás bevezetésébe a TÁMOP 3.1.4. pályázat adta lehetőségeket kihasználva.
b.) 
Célunk a program bevezetésével az volt, hogy a tanulók a mindennapi életben hasznosítható tudást szerezzenek, a sikeres munkaerő-piaci alkalmazkodáshoz szükséges, az egész életen át tanulás megalapozását szolgáló képességeket fejlesszük. Ennek érdekében új tanulási-szervezési eljárásokat sajátítunk el és alkalmazunk, együttnevelési környezetet alakítunk ki, a digitális technikákat széles körben alkalmazzuk.
Így a 2009/2010-es tanévben elindított 3 csoport mellé a belépő első osztályok is teljes tanórai lefedettséggel a szövegalkotás és a matematikai logika fejlesztését szolgáló programmal indultak a 2010/2011. tanévben is. A beiratkozás utáni és a szeptemberi szülői értekezleteken igyekeztünk a szülőket megnyugtatni arról, hogy a készségek, képességek fejlesztése nem jelenti azt, hogy az ismeretek átadása háttérbe szorul. 
A pályázat fenntarthatósága előírja, hogy témahetet tartsunk. Tanítóink megszervezték és sikeresen levezették ezt februárban Farsang címmel. A programok mind oktatási-nevelési, mind képességfejlesztési céljukat is elérték.

Belső műhelymunka kialakítására gyógypedagógiai vonalon került sor a 2010/2011. tanévben, melyet az iskola gyógypedagógusa, logopédusa és fejlesztő pedagógusai tartottak igen nagy sikerrel. Munkájuknak köszönhetően nagyon komoly adatbank jött létre, amit a többségi pedagógusok is sikerrel hasznosíthatnak. 
A tanév másik fontos feladata volt, hogy az SNI-s gyermekeket ellátó többségi pedagógusok is összeállították tanmenetük kiegészítő fejlesztési és megsegítésre irányuló részét. Itt is nagyon sokat köszönhetünk Vadasné Farkas Brigitta gyógypedagógus kolléganőnknek, akinek a vezetésével valamennyi SNI-s gyermek ellátásában résztvevő pedagógus elkészítette a szükséges dokumentumot. A gyógypedagógiai munkaközösség a tanév eleje óta hivatalosan is munkaközösségként működik.
A 3 hetet meghaladó projekt lebonyolítására is sor került, Család címmel. A gyerekek, tanítók együtt élvezték a projekthez kapcsolódó tanítási órákat, s produktumaként nagy sikert aratott mindkét első osztályban az anyák napi műsor s a hozzá kapcsolódó táncbemutató.

c.) Tanulói mérés, értékelés, kompetenciamérés

Mérést, az ellenőrző munka részeként meghatározott időközönként végeztünk. A félévi, tanévvégi mérés, értékelés kötelező része pedagógiai gyakorlatunknak. A megfelelő mérőeszközökkel, objektív feltételek mellett végzett belső mérések, értékelések lehetőséget teremtettek arra, hogy feltérképezzük, elemezzük az iskolánk tanítási, tanulási teljesítményeit (évfolyamatonként, osztályonként, egyenként, tantárgyanként).

Az országos mérés sikerkritériuma intézményünkben: tanulóink az országos kompetenciamérés során az eredmények alapján teljesítsék az országos átlagot. 
Ezen terület teljes részletes beszámolója az 5.sz  mellékletben található. 
Továbbtanulási mutatók:
A partneri felmérés adataiból kitűnik, hogy az iskolahasználók a továbbtanulásra való felkészítéssel a legelégedettebbek. 

Fontosnak tartom elmondani, hogy az idei évben központi felvételi eljárásban részt vett tanulók ismét kimagaslóan jó eredményt értek el, nem volt ritka a 100% közeli eredmény sem. 
Ehhez nagyban hozzájárul az ingyenes felkészítés, hiszen a központi felvételi eljárásban használt tesztek, feladatsorok megoldása, gyakorlása a tanórai keretekbe nem fér bele.

 A szerényebb képességek miatt sokan választották a szakiskolai képzést, remélhetően biztos, jó szakmát sajátítanak majd el.
A két osztály képességei között nagy volt a különbség, így szokásainktól eltérően rövid értékelést adunk bontottan is,

 8.a 

Minden tanulót felvettek középfokú intézményekbe. Két diák fellebbezéssel élt az elutasító határozatok ellen. Ezek közül az egyik sikeres elbírálást kapott, a másikról nincs információnk. További két esetben a szülők mégsem a felvételt nyert intézménybe íratnák gyermeküket, hanem egyeztetések után a helyi szakközépiskolát választották. Az egyik halmozottan hátrányos helyzetű diákunk bekerült a megyei Arany János Kollégium programba, melynek nagyon örülünk.

8.b

Az osztály minden tanulója sikeres felvételt nyert a2012-13-as tanévre valamelyik középfokú oktatási intézménybe.

A jelentkezők 2/3-a gimnáziumban, ill. szakközépiskolában folytatja tanulmányait ,kisebb részük (néhány3 fő) szakiskolában. 2-3 tanulót kivéve valamennyien az első helyen megjelölt iskolában tanulnak tovább. Megyénken kívüli iskolába 3 fő jelentkezett.

A tanulók felvételi aránya iskolatípusok szerint:
	Jelentkezés - felvétel szerint
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Osztály
	I. hely/fő
	II. hely/fő
	III. hely/fő
	IV. hely/fő
	V. hely/fő
	Összes tanuló

	8.a
	16
	4
	6
	3
	1
	30

	8.b
	21
	7
	1
	 
	 
	29

	Össz.isk.
	37
	11
	7
	3
	1
	59

	%-ban isk.
	63%
	19%
	12%
	5%
	2%
	100%
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	Iskolatipus szerint
	
	

	
	
	
	
	

	Osztály
	Gimn.
	Szakközépiskola.
	Szakiskola.
	Összes tanuló

	8.a
	4
	11
	15
	30

	8.b
	15
	9
	5
	29

	Össz. isk.
	19
	20
	20
	59

	%-ban isk.
	32%
	34%
	34%
	100%
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6. Kapcsolatok
Szoros kapcsolatot alakítottunk ki az Játékvár Óvodával a leendő elsős tanítók rendszeresen eljártak a gyerekekhez így segítjük az óvoda és az iskola közötti átmenetet, az ott látottakat megbeszéljük, az óvónők tanácsait felhasználva fogadjuk őket szeptemberben.
Az óvó nénikkel kölcsönösen segítettük egymás munkáját, szinte minden rendezvényen összefogva dolgoztunk, legyen az ovi bál, farsang vagy alapítványi bál. Az ő javaslatukra ősszel fecske tábort szervezünk a leendő elsős gyermekek részére, mellyel az iskola-óvoda átmenet talán még gördülékenyebb lehet.
Köszönet jár a két alapítvány (Boldog Gyermekekért Alapítvány, Tehetséges Tanulókért Alapítvány) által nyújtott segítségért, akik jelentős mértékben hozzájárultak a tanév folyamán megrendezett szinte valamennyi program díjazásához, anyag és eszközköltségéhez, az év végi jutalmazáshoz, kirándulások lebonyolításához.

Kiemelten jó együttműködéssel büszkélkedhetünk a Martfűi Úszó és Triatlon Klubbal, hiszen valamennyi korosztályban közel 50 gyerekünk vesz részt a klub életében, s hogy mennyire eredményesek az eredmények listájában megtekinthető. Immár két éve tanítási órák keretében úszás órákon is részt vesznek azok a gyerekek, akiknek a szülei ezt igényelték, illetve ennek anyagi fedezetét vállalták.(kb 270 fő)
 Ismét megemlítem, mert a mindennapos testnevelés bevezetése miatt nem mehetünk el amellett, hogy a városnak az uszoda vezetésével valamilyen közös együttműködést kellene kötnie.
Sok gyerekünk kapcsolódott be a Karate egyesület munkájába is, ahol az 1. osztályos diákunktól a nyolcadikosig sok-sok karateka tölti hasznosan idejét.(eredmények a mellékletben)

A Szilver Táncművészeti Kht-val 7 éve vettük fel a kapcsolatot, az akkor 35 fővel induló képzésben ma közel 220 gyermekünk vesz részt. Nagyon eredményesnek érezzük ezt az oktatási formát, mert amellett, hogy táncolni megtanulnak a gyerekeink, a viselkedés kultúrájuk és a kapcsolatteremtő képességük is sokat alakult. 
Fontos tényként szeretnénk megjegyezni, hogy az idei évben is a sok szociális és anyagi probléma ellenére sikerült a Szülői Munkaközösséggel nagyon hatékonyan együtt működni, szinte minden rendezvényen, megmozduláson mellettünk álltak, sokszor anyagi jellegű támogatással, de inkább fontosabbnak éreztük a hathatós kétkezi segítségüket.
Példaértékű összefogással kapcsolódtak be az iskola kinti tantermének kampányába, az alapítványi bál megszervezésébe, a DÖK iskolai családi hetébe.
Idén is sokat tettünk a nyitott iskoláért több mint 15 alkalommal vártuk a szülőket iskolai, tanórai programjainkra.

Talán ennél is fontosabb eredményként könyvelhetjük el a tanév során a már meglévő kapcsolataink megerősítését a város intézményeivel. Tanulóink rengeteg programon vettek részt, amit a Városi Művelődési Központ és Könyvtár szervezett, nem csak a délutáni kínálat tekintetében, hanem sok-sok műhelytevékenység is folyta könyvtárban, tanórai keretben is. Köszönetet szeretnék mondani Asztalos Árpádné Enikőnek, aki a tanév folyamán valamennyi kezdeményezésünkre pozitívan reagált, számos programot tudtunk így megvalósítani, mellyel a gyermekek tartalmas szabadidős palettáját tudtuk bővíteni.
.
A Települési Önkormányzatokkal és Családsegítő Szolgálatokkal folyamatos és többnyire eredményes az együttműködésünk, segítségüket elsősorban a hátrányos helyzetű tanulók szociális problémáinak megoldásához, illetve az igazolatlan hiányzások rendezése érdekében kérjük. 
Együttműködünk a megyei TKVSZRB-gel és a Nevelési Tanácsadó szolgálattal az SNI és BTMBN – tanulók szűrővizsgálata és felülvizsgálata során.
8.
Záró gondolatok

Az idei tanévben nem volt könnyű dolgunk. Létre kellett hoznunk „régi-új” iskola valamennyi alapdokumentumát, meg kellett felelnünk a fenntartók, a szülők és az oktatáspolitika által megfogalmazott elvárásoknak, ami valljuk meg az utóbbi esetében nem mindig volt egyértelmű. Mégis azt gondolom, hogy a 2011/2012.tanév összekovácsolt minket, nagy dolognak tartom a fenntartóval való harmonikus és kiegyensúlyozott viszonyt és őszintén merem mondani, hogy biztosan nem hozott rossz döntést, amikor a közép és alapfokú oktatási intézményei külön való működtetéséről döntött. Állítom ezt azért, mert elismeréseivel, mellénk állásával az év folyamán is erről tett tanúbizonyságot. Ez a nevelőtestület pedig amely az általános iskolában működik igyekszik a jövőben is jól tenni a dolgát, büszke a múltjára, az elért eredményeire, mostani és volt kollégáira, diákjaira, és igyekszik bizakodóan tekinteni a jövő felé!
Martfű, 2012. június 16.
Földi Edina
igazgató
1. sz. melléklet

[image: image3.wmf]
5000   Szolnok, Városmajor   út   65/a       Te l / fax :  56 / 421-113    Tel: 56  /420-828     Email : info@szolnok-pedszakszo.hu

ELLENŐRZÉS DOKUMENTÁCIÓJA

(a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermekek/tanulók ellátásának 

ellenőrzéséről a 4/2010.OKM. rendelet értelmében)

	Az ellenőrzést végző intézmény neve, címe: Szolnok Városi Pedagógiai Szakszolgálat Nevelési Tanácsadó

Szolnok, Városmajor út 65/a
	Az ellenőrzött intézmény neve, címe:
1.    Játékvár Óvoda és Bölcsőde, Martfű
2.    József Attila Általános Iskola, Martfű

3. Damjanich János Szakképző Iskola,    Gimnázium és Kollégium, Martfű, Martfű



	Az ellenőrzést végző szakember neve:

Matuszkáné Barta Mária, gyógypedagógus
	Adatszolgáltató pedagógus neve:

Turnyánszkiné Enyedi Andrea, intézményvezető helyettes (Óvoda). 

Vadasné Farkas Brigitta, gyógypedagógus 

Tamási Gabriella fejlesztő

Gácsiné Álmási Edit fejlesztő

Bozsó Csilla  fejlesztő (Általános Iskola)

Rusvainé Schneider Piroska igazgató helyettes

Kremzelné Majoros Piroska, gyógypedagógus (Szakképző Iskola és Gimn.)




Az ellenőrzés időpontja: 2011. 12.01.

A tapasztalatok rögzítése:
Az ellenőrzésben azok a gyermekek, tanulók voltak érintettek, akik teljesítményük alapján a nevelési tanácsadás, vagy szakértői és rehabilitációs bizottság által történt diagnosztizálás során a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézség ( BTMN) Ktv 30.§ (7.) kategóriájába lettek besorolva.

Az ellenőrzés illetékességből a Szolnok Városi Pedagógiai Szakszolgálat Nevelési Tanácsadójának feladata.Az ellenőrzés terveink szerint elsősorban segítő együttműködést jelent.

Az ellenőrzés az 1993. évi Közoktatási törvény és a 4/2010. OKM Rendelet alapján történt. 

Feladata a BTMN kategóriába sorolt gyermekek/tanulók törvényi feltételeknek megfelelő nevelésének-oktatásának tanévenkénti ellenőrzése. Ez a feltételek meglétére és a dokumentációra terjedt ki.

Tapasztalatok intézményenként:
József Attila Általános Iskola
Az Általános Iskolában komoly hagyománya van a fejlesztő foglalkoztatás e formájának.

A diagnosztizált tanulók első osztálytól kezdődően nyolcadik osztályig részesülnek a fejlesztő foglalkoztatásban, a 2011-12-es tanévben  (az ellenőrzés időpontjáig ) 52 tanuló érintett.

Összesen hat pedagógus részese a munkának, változó óraszámban. 

A személyi feltételek jelenleg biztosítottak, melynek háttere az évek óta tudatos továbbképzések tervezése. Jelenleg is három kollega gyógypedagógus képzése van folyamatban. 

Komoly előrelépés a szakemberi együttműködés új kerete, mert szeptembertől fejlesztő pedagógiai munkaközösség is működik az Iskolában. Ennek vezetője: Vadasné Farkas Brigitta, gyógypedagógus. Munkatervük alapján az egymás közötti szakmai tapasztalatcsere mellett a többi pedagógussal is magas szintű az együttműködésük. Több alkalommal tartanak a tanévben olyan foglalkozásokat, nevelési értekezleteket, ahol a rehabilitációs, fejlesztő pedagógiai módszereket mutatják be a pedagógus közösségnek. 

A tárgyi feltételek folyamatosan bővülnek. A meglevő két fejlesztő tanterem mellett 2012. januártól még egy fejlesztő szoba kialakítását tervezik. Az eszközök, fejlesztő könyvek is többnyire pályázati keretekből beszerezve, de folyamatosan bővülő mennyiségben rendelkezésre állnak. A fejlesztő tankönyvek beszerzésének lehetőségét, bővülését és a fejlesztő szakemberek külön kiemelik.  

A foglalkozások a tanórák után történnek. A csoportlétszámok 1-4 tanulóból állnak, a fejlesztések pedig tanulónként heti 2-4 órában valósulnak meg. A csoportok összeállítása nagyon tudatos, mind az életkori, mind a probléma jellegét tekintve. Továbbra is jellemző, hogy szükség esetén egy gyermek fejlesztését két pedagógus is végzi, pl. anyanyelvi és matematikai. A tanítók, szaktanárok is igénylik ezt a munkát, a kapcsolattartás egyre intenzívebb, e terület szakmai elismerése emelkedő az iskolában. A fejlesztők is tájékoztatnak a munkájukról, segítik a tanórai munkában a gyermekek reálisabb elfogadását és értékelését. 

A dokumentáció vezetése: egyéni fejlesztési tervek, egyéni nyilvántartási lapok, hiányzások dokumentálása…stb. példás és nagyon szakszerű. 

Az egyéni fejlesztési tervek összeállítása közös munkát tükröz, ezt a fejlesztő szakemberek mellett a tanítók, szaktanárok is kiegészítik a tanórai keretekben megvalósítható fejlesztési lehetőségekkel. A fejlesztés komplex megvalósulása a hatékonyság alapfeltétele és biztosítéka. 

Tanév végén részletes, szakszerű és informatív értékelések készülnek a tanulók fejlődéséről a szülők számára is. 

Az iskolavezetés részéről is folyamatos a dokumentáció ellenőrzése. A munka az iskolavezetés maximális támogatását és elismerését élvezi, mert a közoktatási jogok biztosítása a kategóriába sorolt tanulóknál jelenleg csak így biztosítható.

Összességében jól szervezett, rendszeres és hatékony a fejlesztő foglalkoztatás, s ez az iskolai munka szerves része.Példa értékű  a fejlesztő munka támogatása, szervezése és végzése.

Ennek a területnek az iskolai képviselete és megvalósítása igen kiemelkedő.

Ennek egyik meghatározó háttere a rendkívül elkötelezett és tájékozott iskolavezetés, a tudatos távlati és aktuális tervezés. Ez a továbbképzésekben, a szakmai színvonalban, a  tárgyi feltételek biztosításában és az aktuális tanévi munkaszervezésben is nyilvánvaló. Elkötelezettek és jó szemléletet és szakmaiságot képviselnek a fejlesztő kollegák is, s partner az iskola többi pedagógusa is.

Törekednek a szülőkkel való együttműködésre is. A tanulói eredményesség elősegítésére ezen a területen folyamatos, s a felülvizsgálati tapasztalatok igazolják az eredményességét is.

Javaslatok:
Fontos az eddigi értékek további megőrzése. Ebben a fenntartói szerep súlya kiemelkedő, mert ennek a területnek nincs plusz normatív támogatása. A jogszabályok a gyermeki, tanulói jogokat, s az intézményi ellátási kötelezettséget fogalmazzák meg. 

1, Kiemelkedően fontos a személyi feltételek jelenlegi szintjének folyamatos biztosítása, mert az órakeret és csoportlétszám jelenlegi szintjének megtartása ennek függvényében történhet.

A pedagógiai hatékonyság megőrzésének feltétele a csoportlétszámok és órakeretek biztosításában a szakmai döntéshozatal elsődlegessége.

2, Pszichológusi feladatellátás lehetőségének bővítése, magasabb órakeretben, de megfontolandó belső státusz biztosítása erre a feladatkörre. A beilleszkedési, magatartási problémák elsődleges és következményes kezelésére, valamint a pedagógusi és szülői tanácsadás megvalósulása céljából egyaránt. 

3,   Pedagógiai, gyógypedagógiai asszisztensek biztosítása a nevelő - oktató munka, az integrált, inkluzív nevelés biztosítása céljából (sajátos nevelési igényű tanulók esetében).

4, A tárgyi feltételek folyamatos fejlesztése szintén elengedhetetlenül fontos. Nehezítő a tárgyi feltételek biztosításában, hogy ezt az ellátást a tanórákon túli időkeretben, speciális taneszközök biztosításával lehet megvalósítani. 

5, A terület szakembereinek, szakmai munkájának  fenntartói elismerése. A hozzáadott pedagógiai érték elismerése ezen a munkaterületen, mert itt a hiánykompenzáció jelentősége fokozott. 

Az ellenőrzési feladatokat végezte, a tapasztalatokat összefoglalta:

Szolnok, 2012. 01. 12. 

Matuszkáné Barta Mária                                                 PappnéMakóczki Marianna 

Gyógypedagógus                                                        Nevelési Tanácsadó vezetője

2. sz. melléklet

Iskolapszichológusi beszámoló a 2011/12-es tanévről a martfűi József Attila Általános Iskolában

Az iskolapszichológiai illetve a nevelési tanácsadó munka a következőképpen alakult ebben a tanévben: 


Időkeretként 2011 szeptemberétől heti 7 óra állt rendelkezésemre a martfűi intézmények számára. A József Attila Általános Iskolán kívül a 3 óvodai tagintézményben és a Damjanich János Szakközépiskolában voltam jelen az igényekhez alkalmazkodva. Az óraszámot saját kezdeményezésemre 2012 februárjában heti 8 órára sikerült növelni. 

Célul tűztem ki, hogy az egyéni esetek mellett osztályokkal is foglalkozzam. Ez kétféleképpen, és csak részben valósult meg. Még az első félévben sikerült több osztállyal találkoznom 1-1 osztályfőnöki óra keretében, ahol előre megadott témák közül választhattak a tanulók és osztályfőnökeik. A témák legtöbbje az érzelmi intelligencia fejlesztésével illetve szorongáscsökkentéssel voltak kapcsolatosak. Az igényelt 20 alkalomból 7 alkalom valósult meg a tanév folyamán, ami a nagyszámú egyéni megkeresések és a viszonylag kevés rendelkezésre álló heti óraszám miatt alakult így. 

Emellett az egyik negyedik osztályban több gyermek kapcsán kaptam egyéni megkeresést a második félévben, így ezzel az osztállyal elkezdtem csoportos formában dolgozni, amit szeptembertől folytatni kívánok még egy pár alkalommal, hogy az elkezdett folyamatot továbbvigyük és lezárjuk. 2012-ben ezzel az osztállyal 5 alkalommal dolgoztam együtt és egy alkalommal folytattam pedagógus konzultációt. 

Egyéni esetek: A 2011/12-es tanévben összesen 30 gyermek kapcsán történt egyéni megkeresés. A szülőkkel összesen 36 alkalommal találkoztam. Pedagógus konzultációt összesen 22 alkalommal folytattam. A gyermekekkel személyesen 29 alkalommal folytattunk beszélgetést vagy terápiát. A megkereséseket legtöbbször a szülők kezdeményezték. 5 gyermek számára kértek a pedagógusok intelligencia vizsgálatot, beilleszkedési és tanulási zavar megállapítására illetve ennek kizárására. 4 gyermek kapcsán súlyos szorongásos tünetekkel fordultak hozzám, náluk több alkalmas egyéni terápiára is szükség volt. Sok esetben nem a gyermeknek, hanem a szülőnek adódik problémája, ami a gyermekre is kivetül. Nagyon gyakori Martfűn is a túl szoros kötelék legtöbbször az anya és gyermeke között. Sokszor ez a túl szoros kapcsolat rejtőzik a gyermek magatartási vagy tanulási nehézségei mögött. Az egyéni esetek majd 75%-nál volt megfigyelhető ez a tendencia. 

Remélem, hogy a következő tanévtől már magasabb óraszámban lehet jelen Martfűn iskolapszichológus. 

Szolnok, 2012. június 6. 










Ábel Krisztina pszichológus          





            
Szolnok Városi Pedagógiai Szakszolgálat
3. sz. melléklet
Gyermek- és ifjúságvédelmi beszámoló

2011/2012-es tanév

1. Felmerülő problémák és azok kezelése:

Munkánk eredményességének érdekében szoros és jó kapcsolat kialakítására törekszünk:

· iskolaorvossal

· védőnővel

· gyámhatóság munkatársaival

· családgondozókkal (más településekről is)

· fejlesztő pedagógusokkal

· logopédussal

· pszichológussal

Igyekszünk napra kész információkkal rendelkezni tanulóinkat illetően. 

· rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesül: 145ről 138-re csökkent a tanulók száma májusra. (ebből 108 martfűi, 27 a környező településekről való)
· halmozottan hátrányos helyzetű: 12 fő (alsó tagozaton: 5, felső tagozaton: 7 tanuló)
· 50%-os térítési díjjal étkezik: 86 fő

· Ingyenes tankönyvellátás: 266 (+10 fő mezőhéki tanuló)

· SNI: 24 fő

· BTMN: 54 fő

A veszélyeztetett gyerekeknek a legfőbb problémái:

· nehéz anyagi körülmények

· elvált szülők egy fedél alatt való élése

· agresszió (családon belül és osztálytársakkal szemben)

· bántalmazás (családon belül az érintett gyerekeket, iskolában osztálytársakat, némely esetben pedig önmagát)

· bezárkózás
· éhezés 
A gyermekeket érintő problémákat az osztályfőnökökkel, szülőkkel együttműködve, iskola- pszichológus segítségét kérve együtt próbáljuk megoldani. 
 A 7.a osztály osztályfőnöke jelezte, hogy az egyik tanuló éhezik az osztályában. Állandóan rosszul van, szédül és az alsós gyerekek maradék tízóraijából eszik. A jelzést május 20-án (hétfőn) tette meg nekem az osztályfőnök, és sikerült elintézni, hogy szerdától a menzán étkezhetett napi 3 alkalommal. 

Iskolánkban fellépő problémák:

· gyermekbántalmazás

· agresszió

· igazolatlan hiányzások

· osztálykirándulások támogatása a halmozottan hátrányos diákok esetében (támogatók keresése, lehetőségek felkutatása)
A tanév kezdetén minden szülői értekezleten részt vettem, minden szülőnek bemutatkoztam, ismertettem, hogy mely problémákkal fordulhatnak bizalommal hozzám. Közöltem a fogadó óráim időpontjait, ill. hogy előzetes megbeszélés után bármikor rendelkezésre állok, ha szükséges. 

Az év során (szeptemberben, októberben, decemberben és januárban) többször kerestek meg szülők a problémáikkal, melyeket sikerült megoldani. 

Az érintett gyerekeknek személyesen is bemutatkoztam és többször is beszélgettem velük a tanév során. Bizalommal fordulnak hozzám.

2. Írási kötelezettségek:

A családgondozó és az iskola közötti kapcsolattartás folyamatos. A jelzőrendszer jól működik. Kérésre azonnal reagálva írásos jellemzést küldünk az adott tanulóról. Idén 7 tanuló esetében éltünk írásos jelzésekkel, így folyamatos a kapcsolattatás Rákócziújfalu, Mezőhék, Tiszatenyő önkormányzataival, családgondozóival is. 

Idén 2 tanuló esetében fordult elő igazolatlan hiányzás, gyógytestnevelés illetve fejlesztő órákról való hiányzás miatt.. Jelzéssel éltünk a családgondozó és a szülő felé is, többszöri alkalommal. A személyes találkozás is megvalósult. 

3. Tapasztalatok az esetkonferenciákról:

Az esetkonferenciák nagyon jók, hasznosak és szükségesek, hiszen személyesen is információkat, tapasztalatokat tudunk cserélni az érintett diákokat, családokat illetően.  Csak pozitív tapasztalataim vannak ezzel kapcsolatban. Munkatársuk precíz, együttműködő, segítőkész. 

4. Martfűi családok helyzete:

A martfűi családok egyre rosszabb anyagi, szociális körülmények között élnek. A rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülő, illetve ingyenes étkezési ellátásban részesülő diákok száma évről évre nő. 

A sok válás, csonka családok, nevelőszülőkhöz való alkalmazkodás miatt pszichésen sérülnek a gyerekek. Nagyon nagy szükségét látom az iskolapszichológusnak ezeknek a gyerekeknek a kezelésében. 

Egyik esetben szülői bántalmazás miatt egy diákot iskolapszichológushoz vittünk, hogy fel tudja dolgozni a történteket. 

Családlátogatás lehetőségével kevésbé tudok élni. Tapasztalatom szerint a szülők szívesebben jönnek be hozzám az iskolába elbeszélgetésre, minthogy engem fogadjanak otthonaikban. 

Kapcsolattartásom a szülőkkel megfelelő. Személyesen az iskolában és telefonon történik a beszélgetés, problémamegoldás. 

5. Gyermekvédelmi munka hatékonysága:

Munkámat fontosnak érzem, és hatékonynak értékelem. Az osztályfőnökökkel való bizalmasabb és sűrűbb kapcsolattartásra törekszem. Szeretnék még többet tudni a gyerekekről és a családokról. 

Martfű, 2012. június 14. 





    Donkó Ágnes Zsanett

gyermek- és ifjúságvédelmi felelős

4. sz. melléklet

Diákönkormányzat - éves programok

Szeptember

· iskolai logó, sikernaplóés delikát pontgyűjtő pályázatot hirdettünk 

· megajándékoztuk első évfolyamos tanulóinkat

· köszöntöttük Tóth Lászlóné Marica nénit, aranydiplomás tanár néniket

· Felavattuk az új bicikli utat, piknikeztünk Rákóczifalván

· elindítottuk az iskolai menzafelmérést, értékelést

· megszerveztük az őszi hasznosanyag gyűjtést

· kung-fu bemutatót szerveztünk

· megrendeztük a Szív Világnapját

· nyilatkoztunk, szerepeltünk a Zöld Tea c. ökológiai műsorban

Október

· megemlékeztünk az aradi vértanúkról, koszorúzáson vettünk részt a középiskolában

· gyalogoltunk a Tiszazug túrán

· részt vettünk az ünnepi megemlékezésen október 23-án

· Halloween tökfaragó versenyt hirdettünk

November

· segédkeztünk a Márton Napi mulatságon

· részt vettünk a középiskola egészség vetélkedőjén

· osztályterem dekorációs versenyen pontoztunk

December

· segítettünk a Non-Stop Vetélkedőn, részt vettünk a Városi Mikulás Ünnepségen

· karácsonyi vásárt szerveztünk

· részt vettünk a karácsonyi mesejáték szervezőmunkájában

· együtt ünnepeltünk városkánk lakóival a Mindenki Karácsonyán

Január

· véleményeztük iskolánk pedagógiai programját

Február

· Köszönőkártyákat készítettünk támogatóinknak

· színházi előadáson vettünk részt

· plakáttervező pályázaton vettünk részt

· farsangoltunk

Március

· megemlékeztünk nemzeti ünnepünkről

· megrendeztük a Diákönkormányzati Hetet

· csatlakoztunk a Vesd bele magad! programhoz

· részt vettünk a Föld óráján

Április

· megszerveztük a tavaszi hulladékgyűjtést

· segédkeztünk a Sámli Bál előkészületeinél

· iskolát takarítottunk

Május

· beneveztünk a Tiszai Halételek Főzőversenyére

· előkészítettük a Szuperbringa vetélkedőt

· részt vettünk a Családi Nap programjaiban, apró meglepetést készítettünk támogatóinknak

Boros Krisztina és Hovodzák Imre

5. sz. melléklet
Minőségcéljaink megvalósulása az éves feladatterv alapján
A közoktatásról szóló törvény rendelkezése alapján, tanév végén elkészítettük az intézmény működösének értékelését, melyben értékeltük:

· minőségirányítási programunk végrehajtását, melyet eredményesnek ítéltünk meg.
· az országos mérés és értékelés eredményeit, figyelembe véve az egyes tanulók egyéni fejlődését és az egyes osztályok teljesítményét.

A helyi céljaink eredményes megvalósítását biztosító programunkban a tanévben arra fordítottunk kiemelten gondot, hogy:

· A partnerközpontú szemléletet tovább erősítsük intézményünkben.

· Növekedjék a partneri elégedettség.

· Az erőforrásainkat próbáljuk úgy előre megtervezni, hogy a tanév során a különböző feladatok megvalósítása, összehangolása sikeres és gördülékenyebb legyen. 

· Mérhető, ellenőrizhető és számon kérhető célokat fogalmazzunk meg.
· A minőségirányítási rendszerhez kapcsolódó dokumentáció kivitelezésében olyan teljesíthető, optimális mértékre törekedjünk, mely által igazolható annak működőképessége.

· Fokozatosan erősödjék az intézmény gyakorlatában a folyamatos fejlődés, fejlesztés készsége és képessége.

· A munkatársakat egyre szélesebb körben vonjuk be az intézmény értékelési rendszerébe, mely a teljes körű kiépítettség egyik kulcsfeladata.

· Intézményi működésünk napi gyakorlata tükrözze a programunkban rögzített intézményképünket.

Céljaink megvalósítása érdekében hatékony és kiegyensúlyozott együttműködésre törekedtünk minden partnerünkkel:

· iskolánk tanulóival és szüleikkel

· az intézmény fenntartójával

· oktatási és nem oktatási intézményekkel
	Minőségcél
	Feladatok
	Megvalósulás
	Dokumentum

	A kompetencia alapú oktatás széleskörű alkalmazása-kiemelt színvonalú képességfejlesztés.
	Belső továbbképzések, szakmai munkaközösségi megbeszélések.
folyamatos önképzés,

a tanultak alkalmazása
	Iskolánk egyre több osztálya kompetencia alapú oktatásban részesül.
	Napló;

Tanmenetek.
videofelvételek

jegyzőkönyvek

	Pedagógusok szakmai felkészültségének, az oktatás minőségének további emelése.
	Belső továbbképzések.

Munkaközösségi szakmai megbeszélések, tapasztalatcsere.

Előadások.
	A pedagógusok szemléletváltása megtörtént.

Egyre több új módszer épül be a mindennapi pedagógiai gyakorlatba.
	Napló.

Tanmenet.

Vezetői ellenőrzések 

	Az interaktív oktatás lehetőségeinek megismerése és elterjesztése


	Továbbképzésen megismerni a Smart tábla, a Mimio és a szavazógépek használatát
	A tanítási órákon gyakran használták a kollégák az interaktív eszközöket
	interaktív tananyagok

naplók

tanmenetek

	Az iskola otthonos, barátságos, nevelésre koncentráló légkörének megőrzése.
	1 Nevelési feladatok maradéktalan ellátása, szoros együttműködés a kollégák és a szülők között

Nevelés módszertani képzések
	Diákok és szülők visszajelzései pozitívabbak lettek.
	Véleménygyűjtő kérdőívek

	A környezettudatos nevelés továbbvitele.

	2 Helyi tantervünkben megtervezett ÖKO tartalmak napi alkalmazása valamennyi tantárgy keretében, környezetvédelmi napokhoz kapcsolódó rendezvények szervezése.


	A munkatervben megtervezett programok megvalósultak.
	Tanmenetek, munkatervek, Pedagógiai Program

	Hátrányos és veszélyeztetett tanulók számának növekedése miatt folyamatos figyelemmel kísérésük, segítésük.
	3 Gyermekvédelmi feladatok ellátása, családsegítés, jogi tanácsadás.
	4 Családok visszajelzéseiben jelentkezik a segítségnyújtás eredménye (segélyek, ügyintézésben való segítségnyújtás).
	nyilvántartás

	Kapcsolatrendszerünk megőrzése: 

Jó tanár-diák kapcsolat, jó kapcsolat a szülőkkel.


	5 Problémák azonnali kezelése, folyamatos kommunikáció a szülőkkel 
	Diákok és szülők pozitív visszajelzései
DÖK hét 

családi hétvége
	fényképek

videók

elkészült alkotások

	Nyomon követés és beválás vizsgálat volt 8-os diákjainknál


	adatgyűjtés

feldolgozás

elemzés

tájékoztatás
	A tantestület tájékoztatása a kapott eredményről 
	táblázatok
beszámoló

jegyzőkönyv

	Országos kompetenciamérés eredményeinek elemzése.


	A tanulók egyéni kompetenciáinak fejlesztése.
	A 8. évfolyamon nincs szignifikáns eltérés, a 6. évfolyamon az eredményünk szignifikánsan különbözik az országostól. 
	Telephelyi jelentés a mérési eredményekről.

	A tiszta, esztétikus környezet.
	Ellenőrzés.

Megbeszélés. Munkaidő beosztás módosítása.

Munkaterület csere.


	Javult az iskola tisztaságával kapcsolatos megítélés.

Csökkent a kritikus hangvételű vélemények száma.

	Beszámoló.

Feladatterv.




Fejlesztésre váró területek, javításra szolgáló minőségcélok
	Minőségcél
	6 Feladatok
	7 Sikerkritériumok
	8 Dokumentumok

	Magatartási problémák még hatékonyabb kezelése


	9 Isk. pszichológus igénybevétele.

10 Palánta misszió foglalkozásai

Smiley klub
	11 Magatartási problémák csökkenése
	12 Napló, tájékoztató füzet, ellenőrző

	Tanulási problémákkal küzdő gyermekek még differenciáltabb fejlesztése, egyéni bánásmód alkalmazása.
	13 Tanítási órákon differenciálás, korrepetálás, belső továbbképzéseken hatékony fejlesztő eszközök és módszerek megismerése
	14 A tanuláshoz való hozzáállás javulása, a negatív beírások csökkenése
	15 Napló, tájékoztató füzet, ellenőrző



	16 Társadalmi veszélyforrások erőteljes megjelenésének háttérbe szorítása (drog, alkohol, média, bűnözés, erőszak).


	Bűnmegelőzési előadások, osztályfőnöki órákon esetmegbeszélések.
17 
	18 Káros szenvedélyek (dohányzás, ital, drog) nem jelennek meg az iskolában.
	tanmenetek

szórólapok

programajánlók

	Kompetenciák fejlesztését szolgáló munkamódszerek erősítése

(páros, csoportos, projekt és kooperatív munka).
	19 Tanítási órák ilyen irányú szervezése, ennek folyamatos ellenőrzése 
	20 Tanulási hatékonyság emelkedése (mérési eredmények)
	21 Mérési eredmények

	Változatos programok szervezése.

	22 Az éves program tervezésénél a választék további bővítése, délutáni programlehetőség a napköziben, szabadidőben.

A megvalósításhoz konkrét segítség, szervezőmunka, ösztönzés a pedagógusok részéről.
	23 Programok látogatottságának növekedése.
	24 munkaterv

	Szabad mozgásteret biztosító tárgyi lehetőségeink fejlesztése,

kinti tanterem befejezése.
	25 Udvarunk, sportpályánk folyamatos felújítása, karbantartása, gondozása.
	26 Gondozott udvar, balesetmentes játszó terület
	27 

	Egészséges környezetünk megőrzése (zöldített, virágos,

fajátékokkal felszerelt, gyerekbarát udvar)
	28 Környezetünk folyamatos zöldítése, virágok ültetése pályázatok útján a diákok bevonásával, növényzetünk ápolása
	29 Zöld környezet bővítése, megőrzése
	30 


A minőségbiztosítási rendszer működésének hatása

A minőségbiztosítási rendszerünk működése a PDCA logika szerint történik.

A minőségfejlesztési folyamat egyik nagy értéke, hogy jó hatással van a módszertani kultúránkra. A kompetencia alapú oktatás bevezetésével a pedagógusok megtanultak számos – a nevelés-oktatás környezetében eddig még nem, vagy csak ritkán használt – módszert, melyet munkájuk más területén is alkalmazni tudnak.

Folyamatosan megvalósuló minőségcéljaink közt is szerepel a tanulók és a nevelők kulcskompetenciáinak fejlesztése, a kiemelt színvonalú képességfejlesztés. Az óralátogatások tapasztalatai azt támasztják alá, hogy nevelőink bátran alkalmazták a differenciálást, az egyéni fejlesztést, a különböző hatékony tanulási, tanítási technikákat (kooperatív, projektmódszer). A kollégák magas színvonalon végezték mindennapi munkájukat.

Intézményünk folyamatos, önértékelésen alapuló minőségfejlesztési tevékenységet folytat. Rendszeresen mérjük a partneri elégedettséget. A törvényi előírásoknak megfelelően irányított önértékelést végzünk.
A fejlesztendő területekre az iskolavezetéssel egyeztetve intézkedési terveket készítünk, melyek megvalósításáról beszámolunk. Az elkészült tervek tartalmazzák a rövid, középtávú célokat, feladatokat, felelősöket, határidőket.
A pedagógusok teljesítményértékeléséhez használt mérőeszközöket a 2009-es törvényi változásoknak megfelelően módosítottuk, kiegészítettük. Elkészítettük a vezetői munkakörben foglalkoztatottak teljesítményértékelő lapjait is. Az így elkészült mérőeszközöket és a módosított eljárásrendet a nevelőtestületünk alkalmazotti értekezleten elfogadta. Teljesítményértékelési rendszerünkben a hangsúly a teljesítmények javításán és a személyes fejlődésen van. Teljesítményértékelésünk célja az, hogy a Pedagógiai Programunkban megfogalmazott intézményi célok megvalósuljanak, és az intézményben dolgozó nevelők munkateljesítményének javításával hozzájáruljon az iskolai munka színvonalának emeléséhez. A teljesítményértékelés menetét, a határidőket és a felelősöket: A teljesítményértékelés eljárásrendje tartalmazza. (Lásd: IMIP!) Az értékeléshez használt mérőeszközök ugyanitt találhatók.


Tanulói mérés, értékelés, kompetenciamérés

Mérést, az ellenőrző munka részeként meghatározott időközönként végeztünk. A félévi, tanévvégi mérés, értékelés kötelező része pedagógiai gyakorlatunknak. A megfelelő mérőeszközökkel, objektív feltételek mellett végzett belső mérések, értékelések lehetőséget teremtettek arra, hogy feltérképezzük, elemezzük az iskolánk tanítási, tanulási teljesítményeit (évfolyamatonként, osztályonként, egyenként, tantárgyanként).

A kompetenciamérés eredményei 
Az OKÉV által végzett évenkénti országos kompetenciamérések elemzése lehetővé teszi, hogy tanulóink képességeit az országos eredményekhez tudjuk hasonlítani és eredményeinek tükrében, intézkedjünk a következő tanévre vonatkozóan.

A mérés a pedagógus számára felelősségvállalást követel az eredményekért, illetve, hogy átgondolja a tanítás stratégiai helyességét. Jelzést ad az egyes követelményelemek és a tudás kapcsolatáról, a tanulás gyenge és erős pontjairól.

A mérés jelentősége a tanulók számára az, hogy tapasztalatokhoz juttatja őket, a gyakorlatot közelíti az objektivitás felé, támpontot ad a pályaválasztási, továbbtanulási döntéshez. Ösztönzi a tanulókat a tanulásra, az önmagukhoz viszonyított jobb eredmények elérésére.

A mérés a vezetés számára megbízható adatokat szolgáltat az oktatás eredményeiről, osztályonként, évfolyamonként, tantárgyanként. Az elemzések ráirányítják a figyelmet a szükséges változtatásokra, fejlesztésekre, ezzel visszahat az oktató – nevelőmunka folyamatára. A több éven át ugyanazon tantárgyból végzett mérések eredményeinek az országos standardokkal való összehasonlítása által következtetni lehet a pedagógus munkája minőségének, színvonalának egyenletessége, avagy a tantárgyi teljesítmények évfolyamonkénti összevetésével.
4. évfolyam
A felmérés az anyanyelvi, a matematikai és a gondolkodási kulcskompetencia alapkomponensei közül az alábbiakra terjedt ki: olvasáskészség, íráskészség, számolási készség, rendszerező képesség és kombinatív képesség. A felmérés azt mutatja meg, hogy hol tartunk a 4. évfolyam végén az optimális használhatóság kritériumához és a közoktatási rendszerben megvalósuló fejlődési folyamathoz képest.
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A táblázatban a piros szín jelzi, hogy negyedikeseink teljesítménye mely területeken haladta meg az országos átlagot. Egyetlen területen, a számolás begyakorlottságánál van minimális elmaradásunk. Úgy gondolom, elégedettek lehetünk a mérés eredményeivel.
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A 8. évfolyamon elért eredményeink megfelelnek az elvártnak, a szövegértésnél kapott érték a kis városok iskoláihoz képest szignifikánsan magasabb. A 6. évfolyamos matematika és szövegértés eredmény azonban szignifikánsan különbözik az országostól, a többi viszonyítási csoport eredményeitől nem különbözik ilyen mértékben. Az elvárható szintet minden esetben teljesítettünk, ezértt intézkedési tervek kidolgozására nincs szükség.
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Eredményeink a 8. évfolyamon megfelelnek az elvártnak, a 6. évfolyamon a telephely CSH-indexe vagy a 2009-es eredmények alapján a várható eredmény nem becsülhető megbízhatóan.
A telephely eredménye az eddigi kompetenciamérésekben
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A korábbi méréseken elért eredményeinkhez képest a 2011-es átlagunk a 8. évfolyamon megfelel az elvártnak, viszont a 6. évfolyamos szövegértés minden korábbi eredményünknél szignifikánsan gyengébb, matematikából pedig 2008-hoz képest alacsonyabb ez az érték.
Az alapszintet el nem érő tanulók aránya

	Mérési terület
	Évfolyam
	Képzési forma
	Alapszint
	Az alapszint alatt teljesítő tanulók aránya (%)

	
	
	
	
	A telephelyen
	Országosan
	A megfelelő képzési típusban/ településtípusban

	Matematika
	6.
	Ált. isk
	3. képességszint
	47,4
	41,7
	45,0

	
	8.
	Ált. isk
	4. képességszint
	51,1
	43,6
	48,6

	Szövegértés
	6.
	Ált. isk
	3. képességszint
	35,6
	27,8
	30,7

	
	8.
	Ált. isk
	4. képességszint
	25,5
	31,6
	35,6


A szintek eléréséhez szükséges képességek alapján a 6. évfolyam esetében a 3. képességszint, a 8. évfolyam esetében a 4. képességszint az a minimális szint mind a két területen, amelynek elérése szükséges ahhoz, hogy a tanuló eredményesen tudja alkalmazni képességeit a további ismeretszerzésben és az önálló tanulás során.

A táblázat adatait vizsgálva látható, hogy az alapszintet el nem érő tanulóink aránya, a 8. évfolyamos szövegértés kivételével, minden viszonyítási ponton mért átlagot meghaladja. Az is leolvasható, hogy matematikából a nyolcadikos tanulóink több mint fele nem érte el azt a szintet, amely szükséges az eredményes továbbfejlődéshez. A 6. évfolyamon is igen magas ez az átlag ebből a tárgyból.

Továbbra is fontos feladatunk a felzárkóztatás, a gyengébb eredményt elért tanulóink segítése.

Az IMIP időarányos teljesítése a tanév folyamán 

Az esélyteremtés irányába mutató nevelési-oktatási formák támogatása, érvényesítése


A nevelőtestület módszertani kultúrájának fejlesztése keretében a részt vettünk belső továbbképzésen, melyen diszlexia prevenciós módszerekkel ismerkedhettünk meg. Egyre többen használják az IKT adta lehetőségeket is.

Tanítási óráinkon előtérbe kerültek a korszerű tanulásszervezési modellek. Magyar- és történelem órákon törekedtünk a tanulók differenciálására. Többször dolgozhattak a gyerekek csoportmunkában. A hatékony tanulásszervezési módszerek alapján dolgoztak fel a gyerekek különböző témákat. Mindenki törekedett arra, hogy a napi gyakorlatban kipróbálja 

az esélyteremtés irányába mutató nevelési-oktatási formákat. 

Az 5. évfolyamtól magyarból kompetencia alapú tananyagot tanítottunk, előtérbe helyezve a szövegértést, szövegalkotást. Folyamatosan csoportokban dolgozták fel a diákok a tananyagot, ezzel fejlesztettük az együttműködési és az írásbeli valamint a szóbeli kommunikációs képességeiket. A kompetenciaalapú munkafüzet és az ehhez kapcsolódó hatékony tanulásszervezési módszerek könnyebbé tették a tagozatváltást is. 

Sok kolléga részt vett a kompetencia alapú oktatás eredményességét segítő továbbképzéseken, az interaktív tábla használatával is megismerkedett szinte az egész tantestület. Az itt szerzett ismeretek egyre szélesebb körben ismertté váltak, s a napi gyakorlatba is beépültek.  Az interaktív tábla segítségével érdekesebbé, változatosabbá tudtuk tenni a tanítási órákat. Gyakori a csoportmunka. Több tantárgyi órán jól használhatóak voltak a projektek. Magyar órákon és történelem órákon inkább a differenciálás, a logikus gondolkodást fejlesztő feladatok, időkitöltő feladatok, páros munkák és az óra eleji motivációs feladatok voltak jellemzőek. 
Nyelvi órákon minden évfolyamon alkalmazható, megismertethető a kooperatív tanulás. Nagyon szeretnek csoportban dolgozni a gyerekek, és segítenek is egymásnak. Ha a feladat megkívánja, akkor a képességeiknek megfelelő feladatokat kapnak, így mindenki sikerélményhez jut. A gyorsabban haladók kiegészítő feladatokkal haladhatnak tovább. Felsőbb évfolyamokon (7-8.) a kooperatív módszer 4 alapelve közül pl. az egyenlő részvétel elve nem mindig érvényesül.  A project munka alkalmazása minden évfolyamon szép tárgyi eredményeket produkál. A gyerekek is nagyon szeretik. Az új módszerek alkalmazása nagyon jól megfigyelhető a nyelvi órákon, mivel kisebb létszámú csoporttal dolgozunk, mint a hagyományos tanítási órákon. A kiválasztott tankönyvek, különösen 3. osztálytól alkalmasak arra, hogy az ilyen jellegű feladatokat meg tudjuk valósítani velük.

A kooperatív technikák jól alkalmazhatók természetismeret, biológia órákon. Szívesen dolgoznak a gyerekek csoportokban, kiegészítik, segítik egymást. Tanulópárok gyorsan kialakíthatók, az órai munka gördülékenyebb. Egyes matematikai feladatok megoldásánál, szabályok tanulásánál jól hasznosítható.

Napi gyakorlat testnevelés órán a csoportfoglalkozás. A csapatban való tevékenykedés elengedhetetlen szempontja, hogy a csapatok egymásnak megfelelő ellenfelei legyenek. Csoportokat képességek szerint úgyis alakíthatunk, hogy adott mozgásformában a hasonló tudású tanulók kerülnek egy csapatba, ezáltal segítik egymás munkáját. Ezek a csoportok képezik a differenciálás alapját, mely nélkül nem létezik testnevelés óra. A differenciálás fontos tényező a versenyekre történő felkészülésnél. A mennyiségi és minőségi mutatók növelésével érhető el a tanulóknál a jobb és biztonságosabb teljesítmény és eredmény.
A napközis csoportokban megvalósul a csoportos felkészülés a tanítási órákra, tanulópárokat szerveznek, akik egymást segítik, kikérdezik, javítva ezzel az egymás közötti kommunikációt is. 

Kommunikációs készségek fejlesztése:

Feladatunk volt a kommunikációs készségek fejlesztése minden tantárgy esetében, kiemelten az anyanyelv, az idegen nyelv és informatika tantárgyakból. 
Óráinkon törekedtünk a szóbeliség előtérbe helyezésére, igyekeztünk fejleszteni a tanulók kérdéskultúráját és a szókincsét is. Több órán tarthattak a gyerekek kiselőadásokat, illetve kaptak a diákok önálló gyűjtőmunkát is, amiről szóban beszámolhattak a társaiknak. Továbbra is gondot okoz a diákok kevés szókincse, nincsenek olvasmányélményeik (a kötelező irodalmat sokan nem olvassák el). Ezzel összefüggésben problémák vannak a diákok hangos olvasásával, fogalmazási képességeikkel. Sok kifejezésnek nem ismerik a szinonimáját, jelentését, nehezen fogalmaznak önállóan véleményt. A szövegértést folyamatosan gyakoroltuk a gyerekekkel, igyekszünk a tananyagba beleépíteni. 

Az 5. évfolyam kompetenciaalapú magyar munkafüzetei alkalmasak voltak a kommunikáció fejlesztésének az előtérbe helyezésére

A tantestület nagy hangsúlyt fektet e területeknek a fejlesztésére:

· Szaknyelv használata minden tantárgyhoz kapcsolódóan
· Párbeszédek alkalmazása a nyelvi órákon
· Szituációs játékok a magyar és történelem órákon

· az irodalmi olvasmányok közös feldolgozása során tovább fejleszthettük a szóbeli kifejezőképességüket

· Szövegértés fejlesztése rendszeresen, valamennyi tantárgy keretében
· Kiselőadások tartása előzetes felkészülés után órákon és a házi versenyeken

· Szavalóversenyek

· Író- olvasó találkozók

· „Nézz utána” gyűjtőmunkák

· Testnevelés órákon a megfelelő kommunikáció kialakítása, a játékok hevében előforduló trágárság megszűntetése
A humán órákon került előtérbe a kommunikációs készségek fejlesztése. A megfigyeltek szerint a diákok a legjobban a feleletválasztós és az egy- két szavas lényegkiemelő válaszokat igénylő feladatokat tudják megoldani.


A kollégák nyitottak a multimédiás lehetőségekre, ösztönzik a gyerekeket az interneten megtalálható anyagok gyűjtésére. A tanulmányi versenyekre való felkészülésnél is rendszeresen éltek a világháló adta lehetőségekkel.

Minden esetben törekszünk a testnevelés órákon is a tiszta kommunikációra akár feladat meghatározásról, akár teljesítmény követelményről, akár baleset megelőzésről legyen szó. Ismerik a diákok a rendgyakorlatok, gimnasztikai gyakorlatok utasításait. Ezeket a „szakszavakat” ők is használják, amikor bemelegítéskor önállóan vezényelnek le gimnasztikai gyakorlatokat társaiknak.  A játékok során tanúsított sportszerű magatartás, közlésmód társaikkal és a pedagógussal minősíti a kommunikációs készségét tanulóinknak, mely ezen a területen fokozottan érvényesül leginkább a játék hevében. Ennek fejlesztése néhány tanulónál és csoportnál lassú, kitartó folyamat eredménye.
Egészséges életmódra nevelés, a környezettudatos magatartás kialakítása


Az egészséges életmódra nevelés a tantervek szerves része. Ez a terület pedagógiai programunkban különleges figyelmet kapott. Az itt megfogalmazott feladatoknak eleget tettünk. 
Az egészséges életmódra nevelés a testnevelés alapfeladata. A testmozgás szeretete, a teljesítmény öröme, a sport személyiségfejlesztő hatása, a szabályok betartása, a változó természeti körülményekhez való alkalmazkodás mind arra teszik, tehetik képessé, hogy felnőttként képes legyen egy egészséges harmonikus életvitelre. A személyi higiéné (felszerelés tisztasága rendezettsége), az odafigyelés az öltöző rendjére, a sportudvar rendben tartása, a szemét összeszedése. A természetben zajló séták, túrák alkalmából a természeti értékek szépségek jelenlétére a figyelem felhívása,értékeink megóvására a helyes magatartás kialakítása.

Az egészséges életmódra nevelés a tantárgyi órákon és a szabadidős tevékenységekben a következő módon kapcsolódtak az egészségneveléshez: 
· Rajz és osztályfőnöki órán lehetőség volt több plakát tervezésére, valamint ezekről a témákról való beszélgetésekre. 

· A felső tagozaton használt irodalomkönyvek szintén tartalmaztak ilyen moderátor szövegeket. Ezek elolvasása után lehetőség volt a környezetvédelem fontosságáról és az egészséges életmódról beszélgetni. Igyekeztünk tanóráinkon erősíteni a környezettudatos magatartást a diákok körében.

· Osztályfőnöki órán buzdítottuk a gyerekeket a sportversenyeken való részvételre.

· Vesd bele magad! Programba bekapcsolódott sok osztály

· Egészségvédelmi nap alsó tagozaton

· Egészségek ételek alapanyagainak, elkészítési módjainak megismerése a technika órákon.

· Kóstolók zöldségekből és gyümölcsökből

· Környezetvédelmi órák tartása

· ÖKO foglalkozások, szelektív hulladékgyűjtés

· Víz Világnapja

· Madarak, fák napja

· A környezetünk szépítése, virágok ültetése, gondozása

· A lehető legtöbb időt töltötték a gyerekek a szabad levegőn.

· Őszi és tavaszi hulladékgyűjtés
· Rendszeres védőnői ellenőrzés volt a tanév során.
· Sportversenyekre, gyalogtúrákra jelentkeztünk.

· Mozdulj!- családi vetélkedő

· Vízi vetélkedő

· A káros szenvedélyekről szóló előadás az osztályfőnöki órákon.

· Kirándulások, túrák szervezése

· Egyre többen kapcsolódtak be a Silver tánciskola foglalkozásaiba
· Lehetőség úszásra szervezett keretek között
· A gyógytestnevelésre utalt tanulók testi fejlődését, rehabilitációját gyógytestnevelő tanárok külön órákon kiscsoportokban, betegség csoportoknak megfelelően végzik. Kiemelt feladatunk volt ebben az évben ezeknek a gyerekeknek a gyógy- és normál testnevelés órákon való fejlesztése. Ez jelenti számukra a minél hamarabbi felzárkóztatást és gyógyulást. 

Tehetséges és hátrányos helyzetű tanulókkal történő egyenrangú törődés:


Az átlagostól eltérő képességű tanulók szakszerű pedagógiai fejlesztése megvalósul. Tanítási órákon a differenciált foglalkoztatás ad lehetőséget a felzárkóztatásra és a tehetséggondozásra. Egész év folyamán figyelemmel kísérték a kollégák a meghirdetett tanulmányi és egyéb versenyeket, s ezekre fel is készítették a gyerekeket. Eredményességét mutatják, hogy a házi, területi, megyei és országos versenyeken diákjaink jól szerepelnek, illetve a 8. osztályos tanulóink nagy többsége az első helyen megjelölt középfokú intézménybe került. Az elért eredményekről minden hónapban részletes beszámolót készítettünk, és iskolagyűlés keretében ismertettük a diákokkal. A helyi médiában és az iskola honlapján is közzétettük sikereinket. Ezek a versenyek megmozgatták tanulóink többségét. Egyre nehezebb azonban a diákokat a versenyeken való részvételre motiválni, vannak olyan tehetséges tanulók, akik passzivitásuk miatt nem voltak hajlandóak még iskolai versenyeken sem megjelenni.
Tanulmányi versenyek előtt felkészítettük a gyerekeket a megmérettetésre. Több iskolai műsort színesítettek diákjaink énekkel, versekkel, prózai szövegekkel. Az ő felkészítésük is folyamatos volt a tanév folyamán. 

Minden évfolyamon lehetőség van felzárkóztatásra, illetve tehetséggondozásra. Ezek az órák nyújtanak lehetőséget arra, hogy készüljenek a kompetenciamérésekre, illetve gyakorolnak a gyerekek. Differenciáltan kapnak feladatokat, a feladatok mennyisége és nehézsége is különböző az egyes tanulók képességeinek megfelelően. Igyekszünk gyakorlatias, a gyerekeket érdeklő témákkal kapcsolatos feladatokat adni. Matematikából fejlesztjük a körző, vonalzó használatát.. A térlátást a testek építésével, csonkítással fejlesztettük. Igyekszünk tevékenykedtetni a tanulókat, hiszen nem csak a figyelmüket tudjuk koncentrálni, a finom motorikus képességeiket is fejlesztjük.

A gyengébb tanulók esetében órai differenciálására törekedtünk. A 8. évfolyamos gyerekeknek minden osztályban felvételi előkészítő órákat tartottunk az 1. félévben. A napközis foglalkozások és a tanulószoba is kiváló lehetőséget nyújt a felzárkóztatásra, az egyéni megsegítésre.

Az alsós kollégáktól segítséget kapunk az idegen nyelvek tanulása terén, mert a délutáni tanulási időben gyakorolnak a gyerekekkel, különösen dolgozatok előtt. A tanulószobán a nyelvszakos kollégák mindig segítették a rászoruló tanulókat. 

A felzárkóztató foglalkozásoknak, korrepetálásoknak köszönhetően a tanulmányi eredmények az előző évihez képest nem romlottak.

 A testnevelés és gyógytestnevelés órák, az egyesületi edzések( foci, kézilabda, karate , tenisz), a táncórák, az Úszó és Trialton klub edzései biztosítják tanulónk számára a mindennapi testmozgás szervezeti kereteit. Ehhez jönnek még a tanévben megrendezett tömegsport rendezvények: túrák (gyalogos, kerékpáros). duatlon, futóversenyek (mezei, utcai.), házibajnokságok:(tollas, foci), korcsolyázás, vízi vetélkedő, Mozdulj sportnap.
Az egyesületi bajnokságok, diákolimpiai versenyek további lehetőségek tanulóink eredményes sportolásához. Ezeken a versenyeken a jó adottságú, tehetséges tanulók vesznek részt. Alsó tagozaton még lelkesebbek, motiválhatóbbak a gyerekek. Nagyobb számban képviselik osztályukat a tanórán kívüli sportversenyeken.

Gyógytestnevelés órákon tudatosítjuk tanulóinkkal problémájukat, megtanítjuk őket a problémájuk kezelésére, ezzel egy időben arra, hogy mindezzel együtt ugyan olyan értékes tagjai a közösségeiknek, mint bármelyik egészséges társuk.


A sajátos nevelési igényű gyermekek integrált nevelésben és oktatásban részesülnek intézményünkben. Fejlesztésük két formája működik: az egyéni vagy kiscsoportos fejlesztés és a tanórai differenciált foglalkoztatás. A SNI és BTMN –es gyerekek foglalkoztatása egyénre szabott fejlesztési program alapján gyógypedagógus, nyelv- és beszédfejlesztő pedagógus és pedagógus munkájával valósult meg. 

A tanórákon a következő módon járultunk hozzá az egyéni képességek fejlesztéséhez:
· Különböző képességű tanulók eltérő nehézségű feladatokat kaptak.

· Sokszor volt szükséges az egyéni segítségnyújtásra is a tanítási órákon. 
· A kooperatív tanulásszervezési mód is alkalmasnak bizonyult az egyéni képességeknek megfelelő feladatvégzésre.

· Rendszeresen tartottak a kollégák korrepetálást több tantárgyból is. 
· Szinte minden tárgyból készítettünk fel gyerekeket versenyekre. 
· Kis nyelvész és matematika háziverseny az alsó tagozaton

· Idegen nyelvi versenyeken vettünk részt megyei szinten is. 
· 8. évfolyamon a felvételi tantárgyakból előkészítőt tartottunk (matematika, magyar nyelv) az érdeklődő tanulók számára. 
· Idegen nyelvből a tudásszint szerinti csoportbontás lehetővé tette, hogy a gyengébb képességű tanulók lassúbb tempóban haladhassanak, a jobbak pedig nyelvvizsgát is tehetnek
6. sz. melléklet
Versenyek, eredmények

Sakk 

Arlett Vanda 6.a osztály

Eredményei: 
Diákolimpia Megyei Döntő egyéniben:

1-2. hely






csapatban (fiúk között)    4.hely



Jászfény Kupa Országos Verseny


3. hely



Papp Bertalan Országos Verseny


2. hely

Pál Ágnes 4.cosztrály

Eredményei:
Diákolimpia Megyei Döntő egyéniben:

2. hely






csapatban:

1. hely



Papp Bertalan Országos Verseny:


1. hely



Jász Kupa Nemzetközi Verseny:


6. hely



Jászfény Kupa Országos Verseny:


2. hely

Pfeffer Csenge 4.c osztály

Eredményei:
Diákolimpia Megyei Döntő egyéniben:

 5. hely






csapatban:


1. hely



Papp Bertalan Országos Verseny:


3. hely



Jász Kupa Nemzetközi Verseny:


11. hely



Jászfény Kupa Országos Verseny:


4. hely

Lakatos Liza 4.b osztály

Eredményei:
Diákolimpia Megyei Döntő egyéniben:

2. hely






csapatban:

1. hely

Kóta Dorina 6.a osztály

Eredményei:
Papp Bertalan Országos Verseny:


4. hely

Adorján Dániel: Sakk Diákolimpia Megyei Döntő     6. hely

IV. Papp Bertalan Országos Sakkversenyen Pál Ágnes 1. helyezett, Pfeffer Csenge 2. helyezett lett.

VI. Országos Gyermek és Ifjúsági Sakktornán Pál Ágnes 1. helyezett lett.

Karate

Iglódi Gergő 6.b osztály:

Ősszel Dunaszerdahelyen, az Európa Kupán ezüstérmes lett. Tarjánban a Speed Kupán szintén a dobogó második fokára állhatott fel

Budai Attila Botond 8. b osztály. Őszi versenyeken a következő eredmények születtek: az Európa Kupán Szlovákiában 2. helyezett lett, aSpeed Kupán 1. helyezett lett, az Utánpótlás Magyar Bajnokságon pedig ezüstérmes lett.

Csillag Bence 5.b osztály

A novemberben megrendezett Utánpótlás Magyar Bajnokságon, Gyöngyösön 3. helyezett lett.

Csillag Péter 5.b osztály

Ősszel Tarjánban a Speed Kupán 2. lett

Karate bajnokság Horvátország: Fodor Gergő 4. b 3. hely

Áprilisban Ekecsre (Szlovákia) utaztak, ahol a IV. Polgármester kupán vettek részt. Ezen a versenyen a negyedikesek közül Nagy Ferenc 1., Ónodi Ábel, Fodor Gergő, Jelenfi Gitta, Heinrich Tamás 3. helyen végzett, Tigyi Bence a 6. c osztályból pedig az előkelő 2. helyezést hozta el.Májusban az I. Kyo Kupa Nyíradonyban került megrendezésre. Ezen a versenyen Csillag Péter 5.b osztályos tanuló katában 3. küzdelemben pedig a 2. helyen végzett. Testvére Csillag Bence szintén 5.b osztályos küzdelemben a dobogó legfelső fokára állhatott. Hoffman János 6.a osztályos tanuló katában saját súlycsoportjában bronzérmet vihetett haza.

Úszás és triatlon

Szekszárd NSI Duatlon Utánpótlás - Döntő

Bácsmegi Boglárka 10. hely, Fülöp Ádám 1. hely, Fülöp Fanni 4. hely, Németh Csaba 5. hely

Kaszó, NSI Duatlon OB

1.helyezett lett Hornyák Döme, 3. helyezett Pápai Balázs, 4. helyezett Németh Csaba, 6. helyezett Fülöp Fanni

Csapatban: 8. helyezett (Fülöp Ádám, Kovács Péter, Kőműves Balázs), 4. helyezett (Németh Csaba, Bakó László, Csató Gergely) 6. helyezett (Bácsmegi Boglárka, Botka Anikó, Kovács Vivien), 2. helyezett Bérczi Blanka

Százhalombatta NSI Aquatlon OB

1.helyezett Hornyák Döme, 7. helyezett Fülöp Ádám, 9. helyezett Pápai Balázs,9. helyezettBérczi Blanka, 10. helyezett Kovács Péter

Csapatban:2. helyezett (Bérczi Blanka), 3. helyezett ( Hornyák Döme, Erdélyi András, Erdélyi Dániel) 2. helyezett (Fülöp Fanni, Bácsmegi Vivien) 5. helyezett ( Pápai Balázs), 6. helyezett (Botka Anikó, Bácsmegi Vivien, Kovács Vivien), 7. helyezett ( Kiss Anna, Seller Kitti, Kontér Lora) 7. helyezett (Fülöp Ádám, Kovács Péter, Kőműves Balázs), 9. helyezett ( Németh Csaba, Bakó László, Kovács Levente)

Tiszaújváros NSI Triatlon OB

Hornyák Döme 3. helyezett, Pápai Balázs 3. helyezett, Kovács Péter 4. helyezett, Fülöp Ádám 9. helyezett,Erdélyi András 9. helyezett lett

Csapatban: 4. helyezett (Bácsmegi Boglárka, Bérczi Blanka), 

Megyei Aquatlon Martfű

3. helyezett Pápai Balázs,8. helyezettSíró Barnabás,

9. helyezett Fodor Bence,1.helyezettHornyák Döme,3.Erdélyi Dániel, 4.Erdélyi András,7.Maczó László,2.Fülöp Fanni,7.Bácsmegi Vivien,8.Bagi Mercédesz,8.Sági Fanni

Megyei Diákolimpia Mezei Futóverseny - Karcag 
III. kcs. Leány 
Bácsmegi Boglárka 1. helyezés 

CSAPAT: 3. helyezés 
III. kcs. Fiú 
Németh Csaba 1. helyezés 

CSAPAT: 3. helyezés 
IV. kcs. Leány 
Bérczi Blanka 1. helyezés 

IV. kcs. Fiú 
Fülöp Ádám 1. helyezés 

Ökrös László 2. helyezés

Kovács Péter 5. helyezés

CSAPAT: 1. helyezés 

Judo

Zsoldos Zsolt Judo Emlékverseny– Kecskemét 1. helyezett - Kovács Ákos 

Labdarúgás

Szarvas Kupa Teremlabdarúgó Torna Megyei Döntő – Szarvas - 3.helyezett csapat tagja: Oravecz Máté 5.b, Palatinus Patrik 4.b, Bencsik Richárd 4.a,  Csík Zoltán Bence 3.a, Patonai Zsombor 3.a, Fehér Csanád 3.b, Szabó Tamás 3.b, Sápi Domán 3.b- legjobb kapus: Pfeffer Károly 3.a

U 13-as csapat – Megyei Bajnokság – 1. helyezett (Tóth Ádám, Tóth Gergő, Molnár Dániel, Hervay Csaba, Gál-Bordács Dávid,Borhy Zsombor, Bencsik Richárd, Oravecz Máté, Csík Zoltán Bence, Nyitrai Krisztián, Németh Csaba, Tóth Bence, Szabó György)

Nyelvi munkaközösség

A szolnoki Szent- Györgyi Albert Általános Iskola által rendezett Happy Talents angol nyelvi versenyen Ökrös Hajnalka  6.a  2. helyezést ért el. 

A tiszaföldvárimegyei angol verseny eredményei: Pál Ágnes 4. c 5. hely, Ökrös Hajnalka 6.a    2.hely


A tiszaföldvári megyei német verseny eredményei:Németh Tamás  6.a 5.hely, Hovodzák Imre 8.a 5.hely


Az országos német verseny megyei fordulóján Hovodzák Imre 8.a  olyan sikeresen szerepelt, hogy bejutott az országos döntőbe. 

A TITOK London Bridge angol nyelvi versenyen Ökrös Hajnalka 6.a bejutott az országos döntőbe, ahol 7. helyezést ért el.

Az Oxford tankönyvkiadó project-készítő versenyén Ökrös Hajnalka 6.a pályamunkája bejutott az országos döntőbe.

Természettudományi munkaközösség

Ószőlői Matematika verseny eredményei

Kiss Anna (3. c oszt.) 5. helyezés, Sápi Domán 3. b osztály 6.helyezés, Hovodzák Imre  (8.aoszt)6.helyezés

A TekiTotó Országos Matematika Levelező Versenyen Deák Orsolya 2.a osztályos tanuló arany, Molnár Lili bronz fokozatot kapott.





Tiszajenői Megyei Matematika Verseny: Lakatos Liza 4.b 5. helyezett lett.


Tánc

December 10-én Szentesen a Silver tánciskola által megrendezett versenyen gyerek 1. kezdő latinban: Szilágyi Rebeka - Erős András(4.b)   II. helyezést,Nagy Fanni Orsi – KocsiAndrás (3. b) IV. helyezést ért el. Gyerek 1. kezdő Standardban:Szilágyi Rebeka-Kocsis András V. helyezést, Nagy Fanni Orsi-Kocsis András VI. helyezést értek el.

Modern tánc kupasorozat 2012. február 18. Szolnok. Nagy Fanni Orsi, gyerek – Dance-Szóló1.helyezett,Szilágyi Rebeka Gyerek – Dance-Szóló II. helyezett,Veres SzintiaGyerek-Dance-Szóló III. helyezett. Csoportban Gyerek – Show-Formáció I. helyezettNagy Fanni Orsi- Szilágyi Rebeka- Tóth Fruzsina- Veres Szintia
Csongrád 2012. február 24. Művészeti Iskolás Táncverseny: Bagi Ádám- Nagy Fanni Orsi gyerek II. kezdő latin II. helyezés, Bagi Ádám- Nagy Fanni Orsi gyerek kezdő Standard V. helyezés.Jászsági Regionális Társastánc verseny 2012. február 26. Jászapáti, Nagy Fanni Orsi- Bagi Ádám Gyermek latin III. helyezett, gyermek Standard V. helyezett.

Gyermek show formációban I. helyezés: Berta Tímea, Kinyik Anett, Pfeffer Csenge, Duóban II. helyezés: Kinyik Anett 4.c (Berta Alexandra 7.a), Művészeti Iskolák Táncversenyén, latin tánc kategóriában, III: helyezés: Kinyik Anett és Perjési Gergő

Áprilisban rendezték meg Szolnokon a Gold Moderntánc Kupasorozatot, melyen a Gyerek show formációban, csapatban első helyen végzett Nagy Fanni Orsi, Szilágyi Rebeka, Tóth Fruzsina Anna, Veres Szintia 3. c osztályos tanulók, Gyerek dance szólóban 4. helyen végzett Nagy Fanni Orsi. Ugyanitt, mazsorett botos produkcióban 3. helyen végzett csapatban Nagy Fanni Orsi is.Áprilisban Nagy Fanni Orsi-Bagi Ádám a Szekszárdon megrendezésre került táncbajnokságon Standard I. hely, (gyerek kezdő), Latin III. hely, gyerek haladó.Békésen megrendezésre került versenyen ugyanez a páros gyerek kezdő latinban IV. helyen, gyerek kezdő standardban V. helyen végzett.
Bagi Ádám: I. Tiszavirág táncverseny latin tánc kategória 3. hely,standard tánc 1. hely

Szántó Regina: I. Tiszavirág táncverseny, latin tánc 1. hely,standard tánc 5. hely

Gold Moderntánc Kupasorozat: Mazsorett- botos kategória 3. hely, Kókai Zenina: Gold Moderntánc Kupasorozat: Mazsorett- botos kategória 4. hely, Dalma Dance csapatverseny 4. hely, Balanescu LiliIII. Kner Kupa Utánpótlás válogató verseny: Latin tánc kategória 1. hely standard 3. hely

Oláh Nóra a Szekszárdon megrendezett IV. Országos Néptánc Versenyen 1. helyezést ért el

Kötélugrás

Decemberben a Megyei Mikulás Kupa Kötélugró Versenyen Szolnokon:PozderkaVivien 4.b 2. helyezett, Csikós Cintia 4. b 3. helyezett lett.

Lövészet

Az áprilisban megrendezett megyei versenyen Rácz Norbert 1. helyezést ért el.

Humán munkaközösség

Márciusban részt vettünk a Damjanich-napok keretében megrendezett Megyei Énekversenyen, Cibakházán. Iskolánkat 3 tanuló képviselte, akik mindannyian kimagasló eredményt értek el. Viczán Martina (7. c) 1. helyezett lett, Stoica-Bodor Sára (5. b) szintén 1. helyen végzett, Bacsik Ágnes (5. b) különdíjat kapott. Tiszatenyőn, a megyei versenyen Szilágyi Rebeka kiemelt arany Pirók Korinna arany minősítést kapott. Ugyanezen a versenyen a mesemondók közül Oláh Zsófia 3. ,Holyba Luca Janka 5. helyezést ért el.

Március 20-án rendezték meg Kecskeméten a kistérségi MINILÜK bajnokságot, melyen Pinczi Gabriella 3. b 6. helyezést ért el.

Áprilisban a Ladik médiaverseny megyei döntőjén versenyeztünk Szolnokon. A 8.b csapata szoros versenyben a 6. helyet szerezte meg. A csapatot elkísérte az osztály lelkes szurkolótábora is.A csapat tagjai: Bérczi Blanka, Turnyánszki Tamás, Marádi Ákos, Stoica-Bodor Sámuel és Liszkai Imre.
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